
Nº Meta Status

#1 Toda criança em idade escolar, dentro da sala de aula

#2 Infraestrutura adequada em todas as escolas na cidade e na zona rural Realizado

#3
Cursos e treinamentos constantes para atualização e motivação dos 

professores, visando a qualificação necessária ao bom desempenho das 

atividades docentes

Realizado

#4
Merenda escolar de qualidade, com acompanhamento de nutricionistas, 

com investimento no treinamento das equipes
Realizado

#5
Qualificar os espaços pedagógicos das escolas de Ensino Fundamental, por 

meiode implantação e ampliação de bibliotecas e laboratórios
Não realizado

#6
Ter equipes diretivas e administrativas qualificadas nas escolas e creches 

municipais
Realizado

#7
Ampliar e qualificar os programas existentes em relação às atividades 

extraclasse como esporte, música, teatro e demais artes
Em andamento

#8
Promover competições esportivas e intelectuais entre os alunos da rede escolar 

municipal, incentivando a prática desportiva e a incessante busca da cultura
Realizado

#9
Aprimorar os planos de carreira dos professores e garantir reajuste salarial 

conforme o piso nacional estabelecido pelo MEC
Realizado

#10 Implantar o ensino técnico profissionalizante Não realizado

#11
Aquisição de livros e melhoria do espaço físico da Casa da Cultura Padre José 

Vitor, tendo como objetivo a ampliação do público que utiliza o espaço
Realizado

#12 Apoiar a fanfarra de Serra do Salitre Realizado

#13
Promover a consulta pública junto à população para definir investimentos e 

prioridades para implementação do lazer para a população de nosso município
Realizado

#14
Manter e ampliar projetos em parceria com empresas e entidades e órgãos 

públicos que oportunizem estágios e empregos para nossos estudantes 
Realizado

#15 Apoio na conclusão das obras da sede da Apae Realizado

#16
Ação junto a diretoria dos Bancos, para melhoria de atendimento prestado à 

comunidade
Realizado

#17
Busca de parcerias com empresas para aumentar a empregabilidade para as 

mulheres 
Não realizado

#18
Criação de Departamento que funcione como um banco de empregos, onde serão 

recebidos e disponibilizados curriculos para vagas no mercado de trabalho
Realizado
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