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IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

1. Identificacéo
UF: MINAS GERAIS

Municipio: SERRA DO SALITRE

2. Secretaria Municipal de Saude
MUNICIPIO DE SERRA DO SALITRE

CNPJ: 18.468.058/0001-20

Endereco: RUA PETUNIA, 43 - FLORES

Telefone: (34) 3833-1359

E-mail da Secretaria: secretariasaudess@yahoo.com.br

3. Secretario de Saude em Exercicio
Nome: ANDREIA FERNANDES DA SILVA BORGES

Data da Posse: 02/01/2017

4. Informagdes do Fundo Municipal de Saude
Instrumento legal de criacdo do FMS: LEI - 007
Data: 01/07/1991
CNPJ: 11.272.506/0001-76

Nome do Gestor do FMS: ANDREIA FERNANDES DA SILVA
BORGES

Cargo do Gestor do FMS: SECRETARIO DE SAUDE
5. Informag¢des do Conselho Municipal de Saude
Instrumento legal de criacdo do CMS: LEI - 341
Data: 01/09/1997
Nome do Presidente do CMS: ALTAIR GONCALVES DOS ANJOS
Segmento: USUARIO
Data da ultima elei¢cdo do Conselho: 10/06/2017
Telefone: (34) 3833-1359
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E-mail: conselhodesaudess@yahoo.com.br
6. Conferéncia Municipal de Saude
Data da ultima Conferéncia de Saude: 10/06/2017
7. Plano Municipal de Saude
A Secretaria de Saude tem Plano de Saude: 2018-2021
Vigéncia do Plano de Saude: ATE 31/12/2021
Status: Aprovado

Aprovacao no Conselho de Saude: 21/08/2017
8. Plano de Carreira, Cargos e Salarios

O Municipio NAO possui Plano de Carreira, Cargos e Salarios
(PCCS).

9. Informacdes sobre regionalizacéo
O municipio pertence a Regido de Saude: PATOS DE MINAS/MG
O municipio participa de algum consorcio? SIM

e CISPARANAIBA - Consoércio Intermunicipal Satde Micro
Regido Paranaiba

e CISALP - Consorcio Intermunicipal De Saude Do Alto
Paranaiba

O municipio esta organizado em regides intramunicipal? NAO
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CONSIDERACOES INICIAIS

Prezados (as) Serralitrenses,

A Administragdo Municipal de Serra do Salitre/MG, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude, apresenta a Programacdo Anual de Saude - PAS
2019, no intuito de apresentar o planejamento das principais atividades da gestao

municipal de saude para o exercicio 2019.

Na conjuntura atual que se encontra o Municipio de Serra do Salitre, cheia de
expectativas e esperancas, existe de um lado o crescimento vertiginoso de inUmeras
demandas na area de saude, em razdo da instalacdo da atividade mineradora e o
consequente aumento populacional da cidade. Do outro a falta de aportes, para
contemplar todas as necessidades atuais, especialmente pelo fato de que os
impactos da obra da mineradora se apresentam imediatamente e 0S recursos

provenientes do recolhimento dos tributos acabam sendo graduais e vindouros.

Diante disso, firma-se a importancia e necessidade, do planejamento com
antecedéncia, das agdes que serdo realizadas pela administragdo, para garantir o

acesso da populacao as acdes e servi¢os publicos de saude com qualidade.

Nesse sentido, grandes conquistas para a saude de toda populacdo no ano
de 2017 foram alcancadas. Tratando-se de Atencao Priméria a Saude, o aumento de
acOes de promocéo e prevencdo a saude saltou de 7.536 em 2016 para 12.402 em
2017; o numero de consultas médicas em atencdo basica foi de 9.754 em 2016 para
17.638 em 2017; e o numero de coletas de material para exame citopatolégico de
colo uterino alcangou o0 nimero de 611 em 2017, enquanto em 2016 era de 387. Na
Atencdo Secundaria a Saude, a ampliacdo efetiva do numero de consultas
especializadas em ginecologia, e a implantacdo do atendimento em

ortopedia/traumatologia foram os grandes destaques.

Contudo ainda ha muito a se fazer, para isso a PAS € um instrumento de
planejamento do Sistema Unico de Saude - SUS, interligado com o Plano de Salide,
o Relatério Detalhado Quadrimestral e o Relatério de Gestdo, constituindo uma
ferramenta que possibilita a qualificacdo das praticas gerenciais do SUS e a
resolubilidade da sua gestdo. A PAS é o desdobramento anual do Plano Municipal
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de Saude 2018-2021, e esta regulamentado pelo Art. 4°, da Portaria n° 2.135, de 25
de setembro de 2013.

O presente documento foi elaborado em consonancia com diversos setores
da administracdo municipal, onde foram destacadas as principais metas a serem
executadas na saude em 2019. Além dos projetos priorizados pela gestdo municipal

para 2019 como o plano de governo e o Plano Plurianual.

Considerando a LOA - Lei Or¢camentaria Anual de 2018 que estabelece um
orcamento de R$ 10.820.000,00 para o referido exercicio, considerando uma
inflacdo média para o0 mesmo periodo de 3,41% 1, e também as novas acodes e
servicos publicos em saude que serdo apresentados a seguir, o Governo Municipal
de Serra do Salitre/MG sob a coordenacdo da SMS, apresenta a PAS 2019, em
cumprimento a legislacdo vigente do SUS, a Lei Complementar 141 de 13 de

Janeiro de 2012 e para deliberacdo do Conselho Municipal de Saude.

1 INFOMONEY - Mercado reduz projecdes para PIB e inflagdo em 2018, mostra BC. Disponivel em:
http://www.infomoney.com.br/mercados/noticia/7367918/mercado-reduz-projecoes-para-pib-inflacao-
2018-mostra. Acesso em 03 maio 2018, as 15:23 horas.
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APROVACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Cncs
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“ CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
/ SERRA DO SALITRE/MG

DELIBERACAO N°. 003/2018

O Plenarie do Conselho Municipal de Salde de Serra do Salitre/MG, no exercicio
das suas atribuigdes legais que lhe confere as Leis Qrganicas da Sadde n°. 8.080 de
19 de julho de 1990 e n". 8.142 de 28 de dezembro de 1890. bem como o Decreto
n°. 7.508 de 28 de junho de 2011, Lei Municipal n® 341/97. Lei Municipal n® 830 de
05 de setembro de 2017, e de acorde com a Reunigo Ordinaria N°. 48, de 03 de
maio de 2018,

DELIBERA:

Art. 1° - Fica aprovada a Programag#o Anual de Gestio — PAS para o exercicio de
2019,

Art. 2° - Esta deliberagao entra em vigor na data de sua publicacéo,

Sera do Salitre/MG. 03 de Maio de 2018,

a
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~/ ALTAIR GONCALVES DOS ANJOS ;
‘Presidente do Conselho Municipal de satde

Homologo a Deliberagao do CMS de Serra do Salitre n® 003/2018 conforme descrito
acima,

ES DA SILVA BORGES
icipsl de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA DO SALITRE
Fiia Peltinig, 42 - Seimd Flores — Sz do SailedG CEP: 26 706-000
Fons: (34} 2832-1289 - E-mail. conselhodesaudassfyahoo,com.br
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01 BLOCO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E GESTAO DO

FUNDO

Previsao Orcamentaria — Secretaria de Saude — R$ 361.935,00

Previsdo Orcamentaria — Gestédo do Fundo — R$ 274.036,50

DIRETRIZ 01 — Contribuicdo a adequada formacao, alocacéao, qualificacéo, valorizacédo e democratizacao das relacdes de

trabalho dos trabalhadores do SUS.

OBJETIVO 01 - Investir em qualificacao e fixacdo de profissionais para o SUS.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
Investir em qualificacso e e Firmar contratos de consultoria técnica nas acfes
L qualiticage da Secretaria de Saude caso haja real ~ .
fixagc&o de profissionais do necessidade Proporgéo dos profissionais
SUS, por meio da garantia ' 80% do SUS que tenham vinculo

e Organizar agenda de treinamentos.
e Limitar contratacado que néo constitua vinculo
efetivo.

dos profissionais de saude
tenha vinculos efetivos.

efetivo.
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Manter o Nucleo Municipal de
Educacao Permanente, bem

Promover reunides para educacao permanente

Numero de reunides para

como fomentar espacos de com as Equipes de Saude 12 Educagéo Permanente com
partilha e avaliacédo de quip ' as Equipes de Saude.
resultados das equipes.
Promover palestras,
treinamentos e partilhas em
grupo em parceria com a Numero de palestras ou
Equipe de Educacdo e Realizar palestras ou treinamentos ou partilhas em treinamentos ou partilhas em
Permanente da SRS — Patos P . P 04 grupo no periodo.
. grupo no periodo.
de Minas, com temas de
interesse para cada demanda
da area de atuacao do
profissional.
Consolidar junto aos Namero de atividades
tra,b_alhadores da s_aud~e ' desenvolvidas pela
politicas de humanizacéo, - . . o
. A e Desenvolver atividades propostas pela Comissao Comisséo de Humanizacéo
agilidade e eficiencia no de Humanizacdo com os trabalhadores da saude 04
atendimento aos pacientes e ¢ com 0s trabialhadores da
seus familiares. saude.
Fo:cma_r e capacitar NGmero de formacdes
protissionais para o ~ - . especificas para
atendimento especifico e e Formacoes especificas para atendimento de 01 di q
adequado de pessoas com pessoas com deficiéncia. atendimento de pessoas
deficiéncia. com deficiéncia.
Infzz(sr?é(;[:g;)gar:ﬂcc:l?ar:oclsi Ciltilis e Treinamentos de Informética e Midias Digitais 01 Numero de treinamentos de
an 9 ' Informatica e Midias Digitais.
aos trabalhadores da saude.
Criar discussoes a cerca de e Foruns de debate a cerca de Plano de Carreira e 01 Numero de Foruns de

10
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Plano de Carreira, Cargos e Saude Ocupacional, envolvendo trabalhadores da debate a cerca de Plano de
Salérios; bem como Saude saude e poder executivo. Carreira e Saude
Ocupacional. Ocupacional, envolvendo
trabalhadores da saude e
poder executivo.

DIRETRIZ 02 — Implementacdo de novo modelo de gestdo, com énfase na garantia do acesso, gestao participativa e
participacéo social.

OBJETIVO 01 - Fortalecer os vinculos do cidaddo, conselheiros de saude, liderancas de movimentos sociais,
trabalhadores da saude e educadores com o SUS.

METAS/AGOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
, Numero Minimo de
Man.ter 0 Plano de Saude . ~ . 12 Reunides do Conselho
atualizado e aprovado pelo e Revisar a Programacéo Anual de Saude Municipal de Saude. b
Conselho Municipal de periodicamente unicipal de saude, bem
Satde ' como as demais reunides

extraordinarias.

Manter nselho Municipal , i
anter o Conselho Municipa NUmero de Reunides

d_e Saude estruturadc_) e . Fomenta_rNa parUmpggao dos conseJhewos de sal,Jde Minimas para analise e
estimular o mesmo a ajudar nas reunioes de analise e aprovacao dos RDQA’s e 04 ~ ;
no processo de gestéo de Relatorio de Gestao aprovagdo dos RDQA's e
P gastosg ' Relatério de Gestao.

11
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Firmar parcerias com
Entidades Sociais,
Religiosas, Empresariais e
Sindicais, para garantia ao

com qualidade e em tempo
hébil.

Articular com as demais

acesso da populacdo a saude

Firmar Parcerias com Entidades Sociais, Religiosas
e Empresariais em ac¢des e servigos publicos de
saude do municipio.

10

Numero de Parcerias com
Entidades Sociais,
Religiosas e Empresariais
em acoes e servigos
publicos de saude do
municipio.

Secretarias do Poder
Executivo, a ampliacdo do

servicos publicos que
influenciam diretamente
salude da populacéo.

namero de espacos, acdes e

e Realizacdo de encontros, palestras e grupos de
reflexdo integrados.

03

Numero de encontros,
palestras e grupos de
reflexdo integrados.

Divulgar em meio eletronico,
panfletos, chamadas
publicas, boletins
informativos com dados
epidemioldgicos e acdes e
servi¢os publicos em saude
realizados pela
Administragdo Municipal.

e Promocao de divulgacdes em meio eletronico,
panfletos, chamadas publicas, boletins informativos
com dados epidemioldgicos e acbes e servicos
publicos em saude.

03

Numero de divulgacbes em
meio eletronico, panfletos,
chamadas publicas, boletins
informativos com dados
epidemiologicos e acdes e
servigos publicos em saude.

Dar transparéncia a
populacao serralitrense, por
meio da divulgacéo em
midias eletrbnicas, panfletos,
“‘jornais informativos” das
Receitas e Despesas com
Saude no municipio.

Promocéo de divulgacbes em midias eletronicas,
panfletos, “jornais informativos” das receitas e
despesas com saude no municipio.

04

Numero de divulgactes em
midias eletrbnicas, panfletos,
“‘jornais informativos” das
receitas e despesas com
saude no municipio.
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OBJETIVO 02 — Garantia da Manutencéo da Oferta de A¢bes e Servigos Publicos de Saude.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR

Garantir a manutencéo dos
prédios e da frota de veiculos
do Bloco de Gestéo e Efet tencio d <di da frota d Ano em gue a manutencao

Secretaria Municipal de * €luara manutengao dos predios € da frota de 2019 dos prédios e da frota de

. veiculos. . ! ;
Saude. veiculos sera garantida.

02 BLOCO — ATENCAO BASICA

Previsdo Orcamentaria — R$ 3.255.639,00

DIRETRIZ 01- Garantia do acesso da populacédo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo hébil ao atendimento
das necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de Atencdo Basica.

OBJETIVO 01 -Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso a Atencao Basica e que impactem
positivamente a saude da populagéao.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR

13
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Aumentar a cobertura
populacional estimada pelas
Equipes de Atencéo Basica,

Cobertura populacional
estimada pelas Equipes de

de acordo com a populac&o e Garantir remuneragéo dos profissionais das ESF’s. | 95% Atencio Basica.
cadastrada. o Disponibilizar profissional e material necessario pra
desenvolver as acfes da Atencao Basica.
e Realizar consultas médicas/enfermagem conforme
preconizada. p o
Propor¢cdo maxima de e Garantir pagamento do auxilio moradia e Proporga_oNde Intern,agges
Internagdes por condigdes alimentacdo do Programa Mais Médicos para o por condicdes sensiveis a
sensiveis a Atencao Basica. Brasil. 25% Atencdo Basica.
e Manter o municipio nos programas PMAQ e Mais
Médicos.
e Promover a Integracdo entre os profissionais do
Hospital Municipal Serra do Salitre e Atencao
Bésica.

Manter a cobertura do e Promover reunides entre a SMAS para discussao e Cobertura de
Acompanhamento das conhecimento das familias participantes do Ac.o.mpar?hamento das
Condicionalidades de Salde Programa Bolsa Familia. 80% | Condicionalidades de Satde
do Programa Bolsa Familia. do Programa Bolsa Familia.

Conscientizar a populacéo a
respeito da importancia do Realizacio d ses de divulaacs
acompanhamento das * ealizacao de agoes de divliigagao € Numero de acdes de
familias na respectiva Equipe conscientizagdo da populagao a respeito da 03 divulgacéo e

de Saude da Familia das
mesmas.

importancia do acompanhamento das familias em
sua respectiva Equipe de Saude da Familia.

conscientizacéo da
populacao a respeito da
importancia do

14
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acompanhamento das
familias em sua respectiva
Equipe de Saude da Familia.

Valorizar, defender e
promover a vida, em todas as
fases de seu
desenvolvimento (desde sua
concepcao).

Promover palestras sobre o respeito e a dignidade
de cada fase de desenvolvimento da vida, (desde
sua concepcéao) reafirmando assim o direito
fundamental a vida.

01

Numero de palestras a
respeito de cada fase de
desenvolvimento da vida.

Fortalecer a Atencéo
Primaria, por meio da
implantacédo de novas
Equipes de Saude da Familia
no municipio.

Implantar a Equipe de Saude da Familia apds a
conclusao da obra de uma nova UBS no Bairro
Nacoes.

01

Numero de novas Equipes
de Saude da Familia
implantadas no municipio.

Melhorar a proporc¢éo de
casos de doencgas de
notificacdo compulséria
imediata (DNCI) encerradas
em até 60 dias apés a
notificacao.

Realizar busca ativa e investigacdo em tempo
habil.

90%

Proporcao de casos de
doencas de notificagéo
compulsoria imediata (DNCI)
encerradas em até 60 dias
apos a notificacao.

Desenvolver trabalhos sobre
a prevencao e promocao da
saude mediante préticas de
esportes e alimentacéo
saudavel.

Realizac&o de palestras e exposi¢des sobre a
prevencao e promocao da saude mediante a
pratica de esportes e alimentagdo saudavel.

03

Numero de palestras e
exposicdes sobre a
prevencgao e promocéo da
saude mediante a pratica de
esportes e alimentagéo
saudavel.

Proporcao de equipes que
estejam aderidas ao PMAQ —
Programa de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da

Estimular a Equipe de Saude da Familia e garantir
recursos para desenvolvimento de atividades do
PMAQ.

100%

Proporcao das equipes que
estardo aderidas ao PMAQ.

15
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Atencao Baésica.

Concluir implantacao de rede
informatizada em todas as
Unidades Basicas de Saude,
visando organizar melhor o
atendimento, reduzindo o
tempo de espera por

Concluir a Instalacéo do Prontuario Eletrénico do
Cidadao — PEC nas UBS’s.

2019

Ano de conclusao de

implantagcédo nas UBS’s do

Prontuario Eletronico do
Cidadao — PEC.

Ano em que a Manutencéao

consultas e exames.
Garantia da Manutencao das
Unidades Basicas de Saude
do municipio.

Manutencao das UBS’s do municipio (material de
consumo, entre outros).

2019

das Unidades Bésicas de
Saude do municipio sera
garantida.

Ano em que a Manutencéao

Garantia da Manutencao da
Frota de Veiculos alocados
na Atencdo Béasica do

Manutencéo da Frota de Veiculos alocados na

o
Atencdo Béasica do municipio (aquisicdo de material

de consumo, combustivel, entre outros).

2019

da Frota de Veiculos
alocados na Atencédo Basica
do municipio sera garantida.

municipio.

02.1SAUDE BUCAL

INDICADOR

METAS/ACOES PROGRAMADAS

2019

Manter a cobertura
populacional estimada pelas
equipes de saude bucal na
Atencao Basica.

Implantar 01 Nova Equipe de Saude Bucal na Nova
UBS do Bairro Na¢des no municipio, garantindo
infraestrutura fisica adequada para seu
funcionamento.

e Garantir recursos financeiros para as agoes de

Odontologia.

92,49%

Cobertura Populacional

estimada pelas equipes de

saude bucal na atencao
basica.
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Aumentar o percentual de
acao coletiva de escovacao
dental supervisionada com

Mapear as criancas da area de abrangéncia com
risco para problemas de saude bucal.
Realizar acdes de prevencdo a carie nas creches e
escolas.

licacio topica de fla . . L _ , 90% Porcentagem da populagéo
aplicacao topica de fluor e e Realizar acdes de aplicagéo coletiva de fluor. da Rede Atingida
fornecimento de kit de : - '
. . e Realizar consultas odontologicas conforme
higiene dental, da populacao reconizada
da rede atingida. _ _ ,p_ L .
e Garantir apoio logistico para realizagéo das agoes.
e Garantir exame de rastreamento para carie
dentaria em 80% das criangas que freqientam as
series iniciais/pré-escola.
e Garantir o atendimento de 100% das criangas
detectadas com problemas bucais, no
Diminuir a proporcéo de rastreamento. 10% Proporcao de exodpntia em
exodontia em relacio aos e Realizar avaliacdo de satde bucal em 80% das relagéo aos procedimentos.
procedimentos. criangas acompanhadas na puericultura.
¢ Realizar avaliacdo de saude bucal em 70% das
gestantes durante o pré-natal.
Garantir o atendimento
Especializado na Odontologia e Garantir o agendamento de transporte aos usuarios
conforme referencia, por ao CEO. 2019 Ano em gue a pactuagao

meio da manutencéo da
pactuacado com o CEO —
Centro de Especialidades

com o CEO sera mantida.

17
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Odontolégicas.

Implantar atendimentos
domiciliares em pacientes
acamados e em pacientes

hospitalizados, pela Equipe
de Saude Bucal.

Realizar a¢des educativas

e Atendimentos domiciliares a pacientes
hospitalizados/acamados

75%

Proporcao entre
atendimentos domiciliares a
pacientes
hospitalizados/acamados em
relacédo ao total de pacientes
acamados/hospitalizados.

voltadas para saude bucal
dentro das empresas
existentes no municipio.

Realizagédo de agdes educativas realizadas nos
periodo.

02

Numero de acdes educativas
realizadas nos periodo.

Realizar Palestras

Educacionais de Saude Bucal
aos grupos prioritarios e

empresas do municipio de
acordo com demandas

levantadas, com auxilio de

entidades sociais e escolas

do municipio.

Garantir o fornecimento de

Realizac&o de palestras educacionais realizadas
no periodo.

02

Numero de palestras
educacionais realizadas no
periodo.

prétese dentéaria a populacao

Fornecimento de proteses dentarias fornecidas a
populacdo no periodo.

240

Numero de préteses

dentarias fornecidas a
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demandante.

populacdo no periodo.

Implantar e Manter o
credenciamento do LRPD -
Laboratorio Regional de
Protese Dentaria.

e Manter o Credenciamento de LRPD’s
credenciados.

01

Numero de LRPD’s
credenciados no municipio
(dependéncia do Ministério

da Saude).

Aquisicado de Consultorio
Portatil Odontoldgico.

Aquisicao de 01 Consultério Odontoldgico Portatil
por meio de Recursos Préprios ou Emendas
Parlamentares.

01

Numero de Consultérios
Odontolégicos a serem
adquiridos no periodo.

Realizar o levantamento
epidemioldgico do indice
CPO-D em criancas de 12
anos a cada quatro anos.

Promover o levantamento do indice CPO-D em
criangas de 12 anos.

2019

Numero de levantamentos
realizados no periodo.

Diminuir o indice CPO-D em
criancas de 12 anos, por
meio de acdes de promocéo
e prevencao de saude bucal.

Acdes de monitoramento e promocao de saude
bucal.

2,60

indice CPO-D em criancas
de 12 anos do municipio.

02.2 SAUDE DA MULHER, DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

DIRETRIZ 01 — Promocdao da atencao integral a saude da mulher, da crianca e do adolescente e implementagao da “Rede
Cegonha” com énfase nas areas e populagoes de maior vulnerabilidade.

OBJETIVO 01 - Fortalecer e ampliar as acdes de prevencéo, deteccéo precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama

e do Colo do Utero.

METAS/ACOES PROGRAMADAS

2019

INDICADOR
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Atingir a Razdo minima de
exames citopatoldgicos do
colo do utero em mulheres de
25 a 64 anos de idade e a

e Flexibilizar os horarios de coleta de material para
exame de citologia nas ESF facilitando o acesso.

Razao de exames
citopatologicos do colo do
Utero em mulheres de 25 a

populagao da mesma faixa Realizar b va d h ai <ria d 0.45 64 anos de idade e a
etaria. ealizar busca ativa de mulheres na faixa etaria de populacio a mesma faixa
25 a 64 anos de idade. -
etéria.
Estabelecer um Protocolo de
Referéncia e Contra . .
A ~ Proporcéo de Referéncia e
Referéncia entre a Atencao A A N
Primaria. S dari o Estabelecer Referéncia e Contra Referénciaem| 200 Contra Referéncia em
fimaria, sectindaria e relacdo ao numero total de encaminhamentos. relacdo ao numero total de
Terciaria e demais Servicos encaminhamentos.
envolvidos.
Aumentar progressivamente .
0 Prog ~ Razdo minima de exames
(1% neste ano) a razao .
minima de exames de : . de mamografia de
fia d ‘ ‘ e Ampliar a oferta de exames de mamografia por rastreamento realizados em
mamograria de rastreamento meio de Consorcio Intermunicipal de Satde. mulheres de 50 a 69 anos na
realizados em mulheres de 50 0,21

a 69 anos na populacao
residente e a populacéo da
mesma faixa etaria.

e Realizar busca ativa e captacao do publico
alvo.
e Priorizar exames para Faixa Etaria.

populacao residente e a
populacdo da mesma faixa
etaria.

OBJETIVO 02 - Organizar a Rede de Atencao a Saude da Materna, Infantil e do Adolescente para garantir acesso,

acolhimento e resolubilidade.
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Garanto a propor¢cdo minima
de parto normal no SUS e na
saude suplementar.

e Ampliar o Cadastro de gestantes das areas de

cobertura das ESF.
Realizar reunides sobre a importancia do parto
normal.

40%

Proporcao de parto normal
minima no SUS e na saude
suplementar.

Proporgéo de nascidos vivos
de maes com no minimo de
07 consultas.

e Garantir as gestantes a realizacdo de exames
laboratoriais basicos e de imagem.
e Testes rapidos para AIDS e Sifilis na 12
consultade pré-natal e no 3° trimestre da
gestacéo, ou conforme necessidade.
e Garantir o acompanhamento das gestantes
pelas ESF.
e Realizar agendamento das consultas
subsequentes.
e Intercalar consultas de medico e enfermagem
durante toda a gestacéo.

75%

Proporgéo de nascidos vivos
de maes com mais de 07
consultas de pré-natal.

Realizar teste de sifilis nas
gestantes usuarias do SUS.

e Garantir realizacdo de exames laboratoriais.

e Realizar palestras sobre o tema nas
reunides nas ESF.

100%

Proporcao de realizacéo de
teste de sifilis em gestantes
captadas pelas ESF’s.

Notificar 6bito materno.

Notificar o numero de 6bitos maternos caso ocorra.

e Investigar causa do 6bito materno.
Desenvolver acdes de prevencao para que nao
ocorra nenhum caso.

100%

Proporcao denotificacao
Obitos maternos em
determinado periodo e local
de residéncia.
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Reduzir a Taxa de
Mortalidade Infantil.

e Realizar cadastro das gestantes para o controle da

Realizar busca ativa das gestantes faltosas as
consultas de pré-natal, por meio de visitas
domiciliares pelas Agentes Comunitarias de
Saude.

realizacdo de consultas pré-natal.

NUamero Absoluto.

Investigar 100% dos 6bitos
infantis e fetais.

Investigar 100% dos 6bitos
maternos.

Investigar 100% dos 6bitos
em mulheres em idade fértil.

e Estruturar, capacitar e garantir funcionamento do
Comité Municipal de Mortalidade Materno Infantil.

Proporgéo de 6bitos infantis
e fetais investigados.

Proporcao de 6bitos
maternos investigados.

Proporcao de 6bitos de
mulheres em idade fértil
investigados.

Implementaragdes de
orientacdo de Planejamento
Familiar nas Equipes de
Saude da Familia; em
parceria com entidades
sociais e religiosas.

Realizacdo de palestras sobre gravidez na
adolescéncia; paternidade/maternidade
responsaveis; DST’s/AIDS.

12

Numero de palestras sobre
gravidez na adolescéncia;
paternidade/maternidade

responsaveis; DST'S/AIDS.

Reduzir incidéncia de sifilis
congénita em menores de um
ano de idade

e Captar, acompanhar e conscientizar as gestantes

a respeito da importancia do tratamento.

01

NUamero Absoluto.
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Implementar o Programa
Saude na Escola e acdes

Realizacdo de acdes nas Escolas do municipio de
acordo com portarias do Ministério da

Numero de acdes nas Escolas
do municipio de acordo com

ioDSi i . ~ 12 : e
biopsicossocial. Saude/Educacéo. portarias do Ministério da
Saude/Educacéo.
Diminuir a proporc¢éo de « Realizacio de Palestr Di . i it Proporcao de gravidez na
gravidez na adolescéncia ea Izilgaora\?i dea;ensa ZZSGS'CSQ::;?:S;: :spel ° adolescéncia entre as faixas
entre as faixas etarias 10 a 19 9 u 16% etarias 10 a 19 anos.
desdobramentos.
anos.
Manter o numero de Obitos , . -~
e Promover o acompanhamento da saude da mulher 0 Numero Absoluto de 6bitos
maternos em zero. . ; .
e da gestante por meio das Equipes de Saude da maternos.
Familia.
Manter a propor¢cao de
vacinas selecionadas no CNV . . - ~ .
e Realizacdo de campanhas, busca ativa e visitas 100% Propor¢ao de vacinas

para criangas <2 anos —
Pentavalente (32 dose),
Pneumocécica 10-valente
(22), Poliomielite (32) e
Triplice Viral (1%) — com
cobertura vacinal
preconizada.

domiciliares por meio das Equipes de Saude da
Familia.

selecionadas no CNV para
criangas <2 anos — Pentavalente
(32 dose), Pneumocacica 10-
valente (22), Poliomielite (32) e
Triplice Viral (1%) — com
cobertura vacinal preconizada.
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Manter o nUmero de casos de

Realizagdo de campanhas, busca ativa e visitas

NUmero Absoluto de casos de

AIDS em menores de 5 anos. icili i [ {
domiciliares por meio da,s_Eques de Saude da 0 AIDS em menores de 5 anos.
Familia.
Aumentar a proporcao de Proporcéo entre gestantes
estantes captadas até a 122 . . . captadas até a 122 semana de
g P ¢ Realizacdo de busca ativa por meio das Agentes 75% b

semana de gestacao.

Comunitarias de Saude.

gestacdo em relacdo ao numero
total de gestantes captadas.

02.3 SAUDE DO IDOSO

DIRETRIZ 01 — Garantia da atencao integral a saude da pessoaidosa e dos portadores de doencas crbénicas, com
estimulo ao envelhecimento e fortalecimento das agdes de promogcdao e prevengao.

OBJETIVO 01 - Melhoria das condi¢cdes de saude do Idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificacao da

gestéo e das redes de atencéo.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
, e Garantir o atendimento aos idosos com acdes de
Manter a taxa de mortalidade promogéo e prevencéo a satde.
prematura (<70anos) por  RealizacBes intervengdes necessarias. Numero Absoluto de 6bitos
doengas cronicas Nao e Realizar atividades educativas. prematuros (<70anos) pelo
Transmissiveis — DCNT e Garantir apoio logistico para realizagéo das agoes. conjunto das 04 principais
(doencas do aparelho e Manter atualizado os prontuarios, e fornecer 15 DCNT (doencas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes cartdes de salde as pessoas cadastradas nas circulatorio, cancer, diabetes
e doencas respiratérias _ _ unidades de saude. e doencas respiratorias
crnicas. e Garantir realizagdo de exames complementares cronicas.
periodicos para 80% dos idosos hipertensos ou
diabéticos.
Padronizar referéncia e e Organizar e acompanhar pelo Setor de TFD da Proporcéo de Referéncia e
contra-referéncia pelo TFD Secretaria Municipal de Satde os 20% Contra Referéncia em

para melhorar a comunicacao

encaminhamentos de pessoas idosas.

relacdo ao numero total de
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entre atengdo primaria,
secundéria e demais servigos
envolvidos, a respeito das
internacdes hospitalares dos
idosos.

encaminhamentos.

Manter as acdes de
promocao, prevencao,
recuperacao e reabilitacdo da

e Promocao de grupos de atividades, como:

Ano em que o Numero de
acOes de promocao,
prevencgao, recuperagao e

saude do idosocom a criagao danca, lazer, esporte, artesanato, etc. 2019 r%ab|l|tagao da sadde ddo
de grupos de atividades I00S0 com a criacao ae
atrativas grupos de atividades
' atrativas sera mantido.

. Proporcgao entre
aé?&ﬁ‘éﬁg%%ﬂgﬂ?a?ge atendimentos domiciliares de
| . - o - . idosos impossibilitados de
idosos impossibilitados de e Realizacao de visitas domiciliares por comparecéor as unidades de

comparecer a'sdunldades de profissionais de ssauud;ig? nivel médio e/ou 75% satide em relacio ao total de
saude. perior. idosos impossibilitados de
comparecer as unidades de
saude.
Acompanhar casos e Realizacao de visitas domiciliares por Proporcao entre casos
especificos de idosos que profissionais de saude de nivel médio e/ou 40% especificos de idosos que

moram sozinhos e/ou de

superior.

moram sozinhos e/ou de
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vulnerabilidade social.

vulnerabilidade social
acompanhados; e o numero
total de casos especificos de
iIdosos que moram sozinhos
e/ou de vulnerabilidade
social.

02.4 SAUDEDA PESSOA COM DEFICIENCIA

DIRETRIZ 01 — Promocéao a Atencao Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia.

OBJETIVO 01 - Melhorar acesso da Pessoa com Deficiéncia as A¢cdes e Servigcos Publicos de Saude.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
e Garantir fluxo de atendimento com
referéncia e contra referéncia.
e Realizar palestras de Saude Mental em
todas as Unidades Basicas de Saude.
Oraanizar o ¢ Realizar oficinas sobre satde mental, com . .
g os profissionais de salude da Atencdo Manutencao das acoes do
acompanhamento do Basica Centro dge Atencgao
Programa Saude Mental no ' 2019 Psicossocial — CAPS.

Municipio.

e Realizar atendimentos a clientela em
conformidade com preconizado pelo
Ministério da saude.

Garantir distribuicdo de medicamentos aos
pacientes cadastrados nos Programa de
Saude Mental.
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Implantar o Centro de Atencdo
Psicossocial — CAPS.

Estrutura o CAPS no municipio.

2019

Ano de implantagéo do
CAPS no municipio.

Implantar acGes de matriciamento
realizadas pelo CAPS com equipes
de Atencao Basicas.

e Ac0es proprias do CAPS.

% a
Definir

Proporcao de acdes de
matriciamento realizadas
pelo CAPS com equipes de
Atencédo Basicas.

Viabilizar hidroginastica e ampliar a
oferta de atividades terapéuticas
motoras, em parceria com outras

entidades e associacoes.

e Firmar parcerias e/ou contratacao de
empresa para locacao de espaco e/ou
prestacao de servi¢cos de hidroginastica.

2019

Ano em gue sera viabilizado
atividades terapéuticas
motoras.

Ampliar o numero de equipamentos
e materiais especificos do NASF,
para o atendimento de pessoas com
deficiéncia.

e Aguisicdo de Equipamentos e materiais
especificos do NASF para atendimento de

pessoas com deficiéncia.

2019

Ano em que serda ampliado o
numero de equipamentos e
materiais especificos do
NASF, para o atendimento
de pessoas

Fortalecimento do programa para a
informacao, educacéo e tratamento
de problemas e disturbios
emocionais.

¢ Realizacdo de atividades e programacao

proposta pela Equipe profissional.

2019

Ano em que o fortalecimento
do programa para a
informacéo, educacao e
tratamento de problemas e
distarbios emocionais sera
fortalecido.

02.5 SAUDE DO TRABALHADOR

DIRETRIZ 1 — Promocdao a Atencdao Integral a Saude do Trabalhador.
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OBJETIVO 01 - Melhorar acesso do Trabalhador as A¢fes e Servi¢cos Publicos de Saude.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
Implementar agbes educativas Numero de atividades com
voltadas para prevencao de agravos e Realizacdo de palestras com os servidores 02 os servidores publicos
e doencas relacionadas ao trabalho Ibli . b municipais sobre o tema no
do servidor publico municipal. publicos municipais sobre o tema. periodo.
e Realizacao de palestras com os servidores Numero acdes de
Conscientizar quanto a importancia publicos municipais sobre o tema. conscientizacao
do Programa de Saude Ocupacional 01 desenvolvidas no periodo.
para nas relacdes de trabalho.
Proporcao do Numero de
» Busca ativa por meio da realizagéo de visitas notificagoes recebidas pela
Fortalecer a satde do trabalhador dos Agentes Comunitarios de Saude da Equipe de Vigilancia em
rural fixo quanto do trabalhador Equipe de Saude ltinerante Rural. _ Saude em relagao ao
temporario, de acordo com 9505 | NUMero total de notificagtes
demanda levantada. captadas pelos Agentes
Comunitarios de Saude e
recebidas pela Equipe de
Vigilancia em Saude.
Propor e organizar parcerias entre NGmero de parcerias em
municipio e as entidades e Firmar parcerias em Acdes de Prevencao de Acdes de Prevencao de
empresariais, para reducdo do Acidentes de Trabalho realizados nas 02 Acidentes de Trabalho
ndmero de acidentes no trabalho. entidades realizados nas entidades,
' durante o periodo.
Proporcdo minima de 95% Proporgdo minima de

preenchimento do campo

Capacitacdo da Equipe de Saude da Familia

preenchimento do campo
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“ocupacgao” nas notificagcoes de
agravos relacionados ao trabalho.

buscando sempre aumentar essa proporgao.

“ocupacgao” nas notificagcoes
de agravos relacionados ao
trabalho.

02.6 SAUDE DO HOMEM

DIRETRIZ 01 — Promocéao a Atencao Integral do Homem.

OBJETIVO 01 - Melhorar acesso do homem aos servigos de atencéo bésica.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
Promover campanhas de promocao Numero de campanhas de
e prevencdo de saude do homem. e Promocéao de palestras, eventos ou outras 01 promogao e prevengéo de
atividades sobre o tema. salde do homem.
Promover campanhas de prevencao e Promocao de palestras, eventos ou outras Numero de atividades em
de DST'’s. atividades sobre o tema. 01 instituicbes empresariais
sobre saude do homem.
Manter horarios diferenciados de e Garantir horério diferenciado de Numero de Unidades
atendimento nas Unidades de atendimento Unidade de Satde. 01 Bési_cas c_ie Saugle com
Saude. horarios diferenciados de
atendimento.
Numero de palestras no
Ampliar as medidas e tratamentos L ] periodo a respeito de
antitabagismo. * Realizacdo de palestras no periodo a 12 medidas e tratamentos

respeito de medidas e tratamentos
antitabagismo por Equipe de Saude da

antitabagismo por Equipe de
Saude da Familia.
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Familia.

03 BLOCO - ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

AMBULATORIAL

Previsdo Orcamentaria — R$ 6.408.575,00

DIRETRIZ 01 — Aprimoramento da Rede de Atencédo as Urgéncias e Emergéncias com atendimento articulado com UPA’s

e Rede de Atencao Especializada.

METAS/ACOES PROGRAMADAS

2019

INDICADOR

Aprimorar as atividades do Hospital
Municipal Serra do Salitre.

Fortalecer o Hospital Municipal Serra do
Salitre para realizacdes de internacdes
clinicas e realizagéo de cirurgias eletivas.
e Ampliar o atendimento hospitalar aos

usuérios do SUS.

e Garantir pessoal suficiente para
manutenc¢ao do hospital municipal serra do
salitre.

Garantir recursos financeiros para as acoes
desenvolvidas no Hospital Municipal Serra
do Salitre.

e Garantir o atendimento de pronto
atendimento 24 horas.
e Garantir o atendimento a internacdes
clinicas no Hospital Municipal Serra do
Salitre.

2019

Periodo de manutencéo das

atividades do Hospital

Municipal Serra do Salitre.
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e Equipar o Hospital Municipal Serra do
Salitre.
e Garantir servicos de hotelaria e alimentacéo
aos pacientes internados no Hospital
Municipal Serra do Salitre.

Aprimorar atendimento
especializado para 0s usuarios que

e Garantir transporte para pacientes que
precisam se deslocar para TFD.
e Garantir pessoal suficiente para a realizagao
dos agendamentos e transporte dos
USUArios.
e Empenhar no cumprimento da PPI nos

Ano que a estruturacao ira

necessitam de TFD — Tratamento municipios de referencia. 2019 ocofrrer.
Fora do Domicilio. e Implantar o servico de Regulacéo e
Avaliacdo Municipal.
e Manter o convénio com Consorcio
Intermunicipal de Saude.
Manter o Programa de Estagiarios
i iali o Peri m municipi
" Satde. dentro do monicipio, |+ Assegurar o Programa de Estagidrio de na manterd o Programa de
conforme : revisto em lei muﬁici al Atengdo Secundaria, garantindo recursos 2019 Estagiarios de Servigos
P i para sua manutengso. Espec?alizados em Saude
Imol %0 da Clinica d e Reforma da estrutura do prédio, instalacdes
mp algtagag I'Z q inica de fisicas, contratacdo de profissionais, entre
specialidades. outras acoes. 2019
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Garantir a manutencao dos prédios
e da frota de veiculos do Bloco
Atencao Especializada do
municipio.

Assegurar ag0es e servigcos de manutencéo
dos prédios e da frota de veiculos.

2019

Ano em que a manutencao
dos prédios e da frota de
veiculos sera garantida.

03.1 ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

DIRETRIZ 01 — Aprimoramento da Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias.

OBJETIVO 01 - Implementacao da Rede de Atencédo as Urgéncias e Emergéncias.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 2019 INDICADOR
e Implantar o servigo de notificagdo em 100% NGmero de unidades de
das UBS do municipio. ¢ ;
Ampliar o nimero de unidades de . o municip salde com servico de
sadde com semvico de notificacio e Capacitar os profissionais da rede para notificacdo de saude com
¢ ¢ realizarem as notificagoes. 04 servigo de notificagcéo de

continua da violéncia doméstica,
sexual e outras violéncias

violéncia domeéstica, sexual
e outras violéncias
implantado.

Melhorar o atendimento de
Urgéncias e Emergéncias, por meio
da adeséo ao CIS REUNO, logo
que o Estado liberar o
financiamento do mesmo.

Aguardar liberacao do financiamento do CIS

REUNO.

Ano em que o Estado liberar
o financiamento do CIS
REUNO.
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Criagcdo de um Consorcio e Formalizacéo legal e juridica do Consorcio. 2019 . o
Intermunicipal de Saude, Formalizacao legal e juridica

envolvendo municipios de pequeno do Consorcio.
porte da regido, com o intuito de

equipar, modernizar, implementar e e Implementacéo da | Fase do Consércio

ampliar as instalagbes do Hospital (construcao de infraestrutura para novos N
Municipal Serra do Salitre e os atendimentos e aquisicéo dos primeiros 2019 | Implementacdo da | Fase do
servicos nele oferecidos, tendo equipamentos). Consoércio (construcao de

L : infraestrutura para novos
como objetivo suprir a demanda dos . P L
atendimentos e aquisigédo

consorciados com agilidade, dos primeiros
qualidade no servico e facil acesso equipamentos).
devido a proximidade

Garantir a manutencéo e custeio da
frota de ambulancias simples
remocao e ambulancias de grande
porte para transporte de pacientes.

e Aquisicdo de insumos e materiais de Ano de manutencéo e
consumo para manutencao da frota 2019 custeio.
(combustivel, pecas, etc).

04 BLOCO - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Previsdo Orcamentaria — R$ 568.755,00

DIRETRIZ 01 —Ampliag&o do Fornecimento de Medicamentos Basicos e do Componente Especializado do Estado de
Minas Gerais.

OBJETIVO 01: Ampliacdo do Fornecimento de Medicamentos a populacdo Serralitrense, por meio da Farmacia de Todos e
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Farmacia de Todos / Hiperdia.

METAS/ACOES PROGRAMADAS

2019

INDICADOR

Atender a populacdo nas unidades
publicas do municipio.

e Abertura de Processos para aquisi¢cao de

e Implantag&o do Plano de Assisténcia
Farmaceutica.

e Encaminhar servidores para curso de

capacitacdo conforme realidade orcamentaria e

financeira.

medicamentos e insumos.

60%

Proporcao da
populacao atendida
pelas unidades
publicas (farmacias
publicas)

Orientar a populacdo quanto ao
acesso aos medicamentos da
Farmacia Popular/Hiperdia.

e Acdes de divulgacdo como: palestras,
panfletos informativos, propagandas, etc.

01

Numero de divulgacbes por
meio de panfletos
informativos e/ou agoes,
orientando a populacao
guanto ao acesso aos
medicamentos da Farmacia
Popular/Hiperdia.

Garantir assisténcia de profissional
farmacéutico na rede de Farmécia
para Todos, no peridio.

e Garantir farmacéutico na Rede Farméacia de

Todos.

2019

Periodo em que sera
garantida a assisténcia de
profissional farmacéutico na
rede de Farmacia para
Todos.

Elaborar a REMUME e Plano de
Assisténcia Farmacéutica.

Debate multiprofissional para elaboracéo da
REMUME, bem como assessoria técnica de
profissionais da SRS- Patos de Minas.

01

Numero de reunides a serem
realizadas pela Secretaria
Municipal de Saude,
juntamente com o Conselho
Municipal de Saude.

Garantir logistica para o
funcionamento da Farmacia para

2019

Periodo em que sera

garantida a logistica para o
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Todos.

e Fornecer transporte para garantia do
funcionamento da Farmécia de Todos.

funcionamento da Farmacia
para Todos.

Fomentar e divulgar por meio de
palestras a disponibilizacdo dos
Medicamentos do Componente
Especializado do Estado de Minas
Gerais.

e Acdes de divulgacdo como: palestras,
panfletos informativos, propagandas, etc.

01

Numero de palestras sobre
disponibilizacao dos
Medicamentos do
Componente Especializado
do Estado de Minas Gerais.

05 BLOCO - VIGILANCIA EM SAUDE

Previsdo Orcamentaria — R$ 305.059,50

DIRETRIZ 01 — Reducédo dos Riscos e agravos a saude da populacéo, por meio das acdes de promocdao e vigilancia em

saulde.

OBJETIVO 01 - Fortalecer a promocéo e vigilancia em saude no Municipio de Serra do Salitre/MG.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
. .- . , Manter a raz&o de minima
Monltora'r 0 estado nutrlglonal de e Manter atuallzad(_) 0 SISVAN, por meio de 100% de acompanhamento pelo
saude da populacéo. cadastros ininterruptamente. SISVAN
Propor¢ao de cura dos casos novos , ~ Proporcao de cura dos
de hanseniase diagnosticados nos * ac(i?srr'ﬁen;aggfsiticg;ngagrZn:jintsoaggz da 80% casos novos de hanseniase
anos das coortes. P porp Familia? P 0 diagnosticados nos anos das
' coortes.
Manter coberturas vacinais e Realizar as campanhas de vacinacao 100% Proporcéo de vacinas do

adequadas do Calendario Basico de

conforme calendario no Ministério da Saude.

Calendario Basico de

35

Versao Final aprovada pelo Conselho Municipal de Saude em 03/05/2018.




Vacinacéo da Crianca.

e Organizar logistica para realizagdo das
campanhas.
e Garantir pessoal e recursos necessarios
para realizacdo das campanhas.

Vacinacédo da Crianca com
coberturas vacinais
alcancadas.

Proporcao de cura de casos novos
de tuberculose pulmonar com
confirmacéo laboratorial.

e Orientagbes e acompanhamento dos
pacientes por parte da Equipe de Saude da
Familia.

e Descentralizacdo do Programa de
Tuberculose para as Unidades de Saude.
e Realizacdo de atendimento médico.
e Realizar dispensacéao e orientagéao de
medicamentos.

85%

Proporcéo de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar com confirmacéo
laboratorial.

Garantir propor¢do minima de
registro de 6bitos com causa basica
definida.

Orientacdo ao médico quanto a importancia
da causa basica definida na declaracéo de
Obito.

90%

Propor¢éo minima de
registro de ébitos com causa
bésica definida.

Garantir a realizacao de exames
anti-HIV para 100% dos novos
casos de Tuberculose.

Solicitar capacitacao para os profissionais do
municipio para diagnostico e
acompanhamento dos casos de tuberculose.

100%

Proporcao de exame anti-
HIV realizados entre os
novos casos de tuberculose.

Garantir no minimo propor¢ao de
casos de doencas de notificacao
compulsdria imediata (DNCI)
encerradas em até 60 dias ap0s a
notificacao.

e Realizar busca ativa e investigacao em
tempo habil.

90%

Proporcéo de casos de
doencas de notificagcéo
compulsdria imediata (DNCI)
encerradas em até 60 dias
apos a notificacao.

Garantir proporcdo minima de
notificacdes de doencas ou agravos
relacionados ao trabalho.

Capacitar os profissionais para realizarem as

notificacdes de doencas ou agravos
relacionados ao trabalho.

e Realizar oficinas e palestras sobre o

assunto.

80%

Proporcdo minima de casos
de doencas ou agravos
relacionados ao trabalho

notificados.
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Realizar 100% das acdes de
Vigilancia Sanitaria no Municipio.

e Realizar acdes de vigilancia sanitaria dos
Grupos A, Be C.

e Garantir recursos para realizacao das acoes.

e Aderir ao Programa de Fortalecimentoda
Vigilancia em Saude da SES/MG.
e Elaborar POPs de rotinas para agdes de
vigilancia sanitaria.
e Capacitar os profissionais para a realizacao
de vigilancia sanitéaria.

Percentual de acbes
executas de vigilancia
sanitaria.

Aumentar ciclos que atingiram
minimo de 80% de cobertura de

e Aumentar o numero de visitas a domicilios,
por meio da manutencéo do quadro de

Numero de ciclos que
atingiram minimo de 80% de

imoveis visitados para controle Agentes de Combate a Endemias 05 (_:qbertura de imoveis
vetorial da dengue necessario a cobertura da area V'S'tad.os para controle
' ' vetorial da dengue.
Oferecer aos Agentes de Combates Promover palestras, acdes educativas ou Numero de palestras, acbes
a Endemias, educacéo permanente treinamentos para os Agentes de Combate a educativas ou treinamentos
para controle, monitoramento e Endemias. para os Agentes de
prevencao de endemias. 02 Combate a Endemias.
Proporcao entre acbes
Realizar acdes propostas pelo e Acdes propostas pelo Comité de realizadas e agoes
Comité de Enfrentamento Dengue, Enfrentamento Dengue, Chikungunya e Zika 90% propostas pelo Comité no

Chikungunya e Zika no municipio

Nno municipio

periodo.

OBJETIVO 02 - Implementar acdes de saneamento basico e saude ambiental para a promoc¢éao da saude, por meio de

acdes de controle da qualidade da agua.

METAS/ACOES PROGRAMADAS

2019

INDICADOR
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Aumentar a proporcao de analises
em amostras de agua para
consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

¢ Realizar a coleta de agua para envio e

realizagédo de analises.
Capacitar os profissionais para a realizacéo
da coleta da 4gua para analise.
Disponibilizar os resultados obtidos para as

40%

Proporcao de analises em
amostras de agua para
consumo humano quanto
aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e

autoridades e demais pessoas interessadas. turbidez.
06 BLOCO - INVESTIMENTOS EM SAUDE
Previsdo Orcamentaria — R$ 4.246.962,00
METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
Conclusgo de nova Umdacje Béasica Numero de UBS's
de Saude no Bairro Nacdes, em i alizaca 01 o i
Serra do Salitre/MG. e Finalizagao da Obra. finalizadas no periodo.
Aquisicdo de Equipamentos para a e Captacado e execucdo de recursos Ano em que sera adquirido
Nova UBS do Bairro Nacgdes. financeiros por meio de emendas 2019 equipamentos para a nova
parlamentares, recursos proprios, etc. UBS.
Concluséo da Ampliacéo do Ano da conclusio da
Hospital Municipal Serra do Salitre Ampliacio da
(leitos, laboratorio e demais areas a e Execucao de contratos, cumprimento de 2019 , plag ~
serem construidas) — UNIDADE DE prazos prefixados, etc. Unidade Fie_Atengao
ATENCAO ESPECIALIZADA EM Especializada.
SAUDE.
Aquisicdo de Equipamentos e e Por meio de Recursos Oriundos de 2019 Ano da aquisicao de

Materiais Permanentes para o

Emendas Parlamentares.

equipamentos para o
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Hospital Municipal Serra do Salitre.

Hospital Municipal
Serra do Salitre por
meio de Recursos
Oriundos de Emendas
Parlamentares.

Aquisicao de Equipamentos e

Utilizacdo de Recursos Proprios e Captacéo

Ano da aquisicao de
Equipamentos para

{\Jﬂritde;?éss I;ZLT%TSE; (,f ﬁg 33 de Outros Recursos por Emendas 2019 as Unldad?s Basicas
S Parlamentares. de Sadde do
municipto. municipio.
Ano da aquisi¢édo de
Aquisicao de Equipamentos e e Aguisicado de equipamentos e materiais Equi a?nent(i)s e
Materiais Permanentes para quisie quip . 2019 quip -
Implantacao da Clinica de permanentes para a Clinica de materiais
Especialidades. Especialidades. permanentes.
Ano da aquisicao de
Aquisicao de Equipamentos e e Utilizacdo de Recursos Proprios e Captacdo 2019 Equipamentos e
materiais permanentes para o de Outros Recursos por Emendas materiais
CAPS Parlamental’es. permanentesl
. - Ano do inicio da
Construgcao de Ambulatorio com G L. ~ ~
Consultério Médico, Odontolégico e e Utilizagdo de Recursos Proprios e Captagdo | 2019 construcao.
Recepcéao no Distrito de Abacaxis. de Emendas Parlamentares.
Agquisi¢do de Equipamentos e e Agquisi¢do de equipamentos e materiais Ano em que a
Materiais Permanentes para as permanentes por meio da captacéo de 2019

demais Unidades de Saude e
Pontos de Atencao do municipio.

recursos (emendas parlamentares,
parcerias) e recursos proprios.

aguisicao de
equipamentos e
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materiais
permanentes sera
realizada.

DIRETRIZ 01 — Ampliacao da disponibilidade de transporte para pacientes para Tratamento Fora do Domicilio e
Transporte para Simples Remocé&o.

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2019 INDICADOR
Ampliar a frota de Transporte e Aquisicdo de 01 (uma) ou mais Van'’s para 01 ou NumlgrONdedvelrculos pa:a
Sanitario Eletivo Transporte Sanitario Eletivo de Pacientes mais ampliacao de - ransporte
' ' Sanitério Eletivo.
e e S Terce |+ Aauicao de O L) amouénaa smies |, | Nimerode ambulancias
P &ao remocao, cas b simples remocéo e eletivo.
municipio. seja paga em 2018.

PREVISAO ORCAMENTARIA TOTAL 2019 — R$ 15.420.962,00
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REVISAO N°. 001, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2018.

Acrescenta a Meta — Inicio da Construcdo de 01 (um) Polo de Academia da

Salde da Modalidade Intermediaria, ao 06 Bloco — Investimentos em Saude.

Andréia Fernandes da Silva Borges
Gestora Municipal de Saude



