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ADVERTENCIA

O Municipio de Serra do Salitre-MG ADVERTE a todos os Licitantes, que néo esta hesitando penalizar

Empresas que descumpram o pactuado.

Solicitamos que as Empresas apresentem suas Propostas e Lances de forma consciente, com a
certeza de que poderdo cumprir com a entrega do objeto da forma como foram pedidos no Edital e

dentro dos prazos, pregos e padrdes de qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinhamento de pre¢o sdo excegdes a regra, destinados
sempre a situagdes excepcionalissimas, e somente serdo deferidos, se em total consonancia com a
Lei.

Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de forma séria e consciente, visando evitar

problemas, tanto para a Administragdo Publica como para as Empresas Licitantes.

Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes habilitatorios, ndo sera aceita a participagéo
de nenhum licitante retardatario. O uso de telefone celular ou outro meio de comunicagéo durante a

sessao de lances s0 sera possivel com a permissao do Pregoeiro (a)
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PROCESSSO LICITATORIO N°001/2020

PREGAO PRESENCIAL N°001/2020
PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SERRA DO SALITRE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na cidade de
Serra do Salitre, Estado de Minas Gerais, na Praga Dr José Vanderley n°171, centro, CEP 33460-000,
telefone (34)3833-3500, inscrita no CNPJ/MF sob n° 18.468.058/0001-20, por determinagdo do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, SENHOR PAULO GIOVANI SILVEIRA DE MELO, torna publico
que se acha aberta & licitagdo na modalidade PREGAQ PRESENCIAL N°001/2020, do tipo Menor Preco
Global, PROCESSO N° 001/2020, objetivando Contratacdo de empresa prestadora de servicos
especializados de Sequranca e Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional, conforme Anexo | desse
Edital e seréa regida pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002 Decretos Municipal n. 002/2013 e
alteragdo e Decreto Municipal 026/2013, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposigdes
contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas regulamentares aplicaveis a
espécie. A sessao de processamento do Pregéo sera realizada em dependéncia propria da Administragao
Publica Municipal, localizada na Praga Dr José Vanderley n°171-Centro, Serra do Salitre, Estado de Minas
Gerais iniciando-se no dia 16/01/ 2020 as 08h30minh o Pregéo sera realizado pelo Pregoeiro legalmente
designado, tendo como Equipe de Apoio também designados pela Portaria n° 040 /2019 de 18 de
Fevereiro de 2019. As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e
anexos que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos na sessao publica de
processamento do Pregao, apds o credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do
certame.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO PRESENCIAL:
DIA: 16/01/2020
HORA: 08h30min horas

LOCAL: Sala de Licitagoes na Prefeitura Municipal de Serra do Salitre, a Praga Dr José Vanderley,
171, centro, em Serra do Salitre - MG.

Se ndo houver expediente nessa data, os envelopes serao recebidos no primeiro dia Util subsequente.
Os horarios mencionados neste Edital referem-se ao horario de Brasilia.
| - DO OBJETO:

1- Contratacdo de empresa prestadora de servigos especializados de Seguranca e Medicina do
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Trabalho e Saude Ocupacional, para a implantag&o e coordenagdo junto com o Departamento De
Pessoal, do Programa Seguranga e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar Programa de Prevencéo
de Riscos Ambientais — PPRA e consequentemente o Programa Profissiografico Previdenciario — PPP,
elaborar, implantar e desenvolver o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO,
elaborar o LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiemte do Trabalho), Laudo de insalubridade e
Laudo de Peiculosidade, entre outros documentos (PPP, Atestado de Saude Ocupacional — ASOs
(admissionais, periodicos e afastamentos), CID, CAT) bem como implantar e assessorar a Comiss&o
Interna de Prevencgéo de Acidentes — CIPA, todas elas em todos os setores do Municipio de Serra do
Salitre, conforme especificagdes constantes no Anexo VI do Termo de Referéncia, parte integrante
deste Edital.

1.1 - A Prestagéo do servigo seré feita pelo MENOR PRECO GLOBAL
Il - DA PARTICIPAGAO

2.1 - Poder&o participar do certame interessados que explorem ramo de atividade compativel com o
objeto da contratag@o e que preencherem as condigdes exigidas neste edital e seus anexos.

2.1.1 - A participacdo neste certame implica aceitacdo de todas as condi¢des estabelecidas neste
instrumento convocatorio.

2.2 - O presente destina-se exclusivamente para empresas que estejam na condi¢do de ME, MEIl e
EPP, conforme determina o inciso | do art. 48 da LC 147/2014.

2.3 - Nao podera participar da presente licitagdo empresas que se enquadre em uma ou mais das
seguintes situagoes:

2.3.1 - Concordataria; em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
recuperacao judicial;

2.3.1.2 - Estrangeira que ndo funcione no Pais;

2.3.1.3 - Com o direito suspenso de contratar com a Administragao Publica ou por ter sido declarada
inidénea;

2.3.1.5 - Que possua participagéo direta ou indireta de sécio, diretor ou responséavel técnico que tenha
vinculo empregaticio ou estatutario com o Municipio de Serra do Salitre.

[1l - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Na sessdo publica para recebimento das propostas e da documentagdo de habilitagdo, o
proponente/representante devera se apresentar para credenciamento, junto ao Pregoeiro, devidamente
munido de documento que o credencie a participar deste certame e a responder pela representada;
devendo, ainda, identificar-se, exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente.
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3.2 - O credenciamento far-se-a através de instrumento publico ou particular de procuragdo, com
firma reconhecida, ou documento que comprove os necessarios poderes para formular ofertas e lances
de pregos, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente.

3.3 - No caso de credenciamento por instrumento particular de procuragéo, com firma reconhecida de
dirigente, sdcio ou proprietario da empresa proponente, devera ser apresentada copia autenticada do
respectivo estatuto ou contrato social e da ultima alteragdo estatutaria ou contratual, no qual sejam
expressos 0s poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

3.4 - O documento de credenciamento podera obedecer o modelo em anexo, para facilitar sua
interpretacéo.

3.5 - Anao apresentagao ou incorre¢do de quaisquer dos documentos de credenciamento impedira a
participagéo do representante da licitante na sesséo, para fins de apresentagao de lances.

3.6 - O representante podera ser substituido por outro devidamente credenciado.

3.7 - Nao sera admitida a participagdo de um mesmo representante para mais de uma empresa
licitante.

3.8 - Os documentos necessarios ao Credenciamento e a Habilitagdo deveréo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de copia autenticada por tabelido de notas, ou cdpia acompanhada
do original para autenticagé@o pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio.

3.9 - A Prefeitura de Serra do Salitre ndo disponibilizara cépia de nenhum documento, ficando assim o
licitante responsavel pelas mesmas, se for o caso.

IV - DA FORMA DE APRESENTAQAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITAGAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

4.1 - A declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de acordo com modelo
estabelecido Anexo - devera ser entregue juntamente com o credenciamento.

4.2 - A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 2
(dois) envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, além do nome da
proponente, 0s sequintes dizeres:
MUNICIPIO DE SERRA DO SALITRE
ENVELOPE I - PROPOSTA COMERCIAL
PROCESSO LICITATORIO: 001/2019
PREGAO PRESENCIAL: 001/2019

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
RAZAO SOCIAL E ENDERECO
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MUNICIPIO DE SERRA DO SALITRE
ENVELOPE II - DOCUMENTACAO
PROCESSO LICITATORIO: 001/2019
PREGAO PRESENCIAL: 001/2019

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
RAZAO SOCIAL E ENDERECO

4.3 - O licitante devera apresentar os envelopes devidamente lacrados, ndo sendo aceito o
fechamento destes apds o inicio da sessao.

4.4 — Em se tratando de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, a comprovagao
desta condicdo sera efetuada mediante certiddo expedida pela Junta Comercial, ou outro drgéo
equivalente, sob pena de néo aplicagdo dos efeitos da Lei Complementar n°. 123/2006.

4.5 - Em se tratando de MEI — Micro Empreendedor Individual, a comprovagao desta condi¢do seréa
efetuada mediante a apresentagdo do Certificado da Condigdo de Micro Empreendedor Individual —
CCMELI.

4.6 - As certiddes descritas nas alineas “4.4” e “4.5” apresentadas apds o dia 31 de janeiro do corrente
ano terdo, obrigatoriamente, que terem sido emitidas no exercicio em curso. (As referidas declaragdes
deverao estar fora dos envelopes)

4.7 - A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas
sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo
representante legal da licitante ou pelo credenciado.

4.8 - Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por Tabelido de Notas ou copia acompanhada do original para
autenticagéo pelo Pregoeiro ou membro da Equipe de Apoio.

4.9 - Declarado encerrado o credenciamento pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos novos proponentes.
4.10 - Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico que impega a
realizacdo deste evento na data acima mencionada, a licitacao ficara automaticamente prorrogada para
o primeiro dia util subsequente, independentemente de nova comunicagao.

V - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA COMERCIAL
5.1 - A proposta comercial devera ser digitada e impressa em papel timbrado da empresa, com a
ultima pagina assinada pelo representante legal da empresa, sem emendas, acréscimos, borrdes,

rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissdes, e devera conter os seguintes elementos:

a) Nome, endereco, CNPJ e ou/CPF e inscrigao estadual;
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b) NUmero do processo e do Pregéo Presencial;

c) Descricdo do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as especificagdes contidas no
anexo;

d) A proposta devera ser pelo MENOR PRECO GLOBAL conforme os Anexos do Termo de
Referéncia. Nos precos propostos deveréo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos,
como por exemplo, ftributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitagao;

e) N&o se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista no edital;

f) Serdo desclassificadas as cotagdes que oferegam pregos ou vantagens baseadas nas ofertas dos
demais licitantes;

g) Serao desclassificadas as propostas que nédo atenderem as exigéncias do presente edital e seus
anexos, por estarem omissas ou apresentarem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento;

h) O prazo de validade da proposta é de, no minimo, 60 (sessenta) dias, que sera contado a partir da
data da entrega da proposta. Na contagem do prazo excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se- & o dia do
vencimento.

5.2 - N&o sera admitida cotagéo inferior a quantidade prevista neste Edital.

a) O prego ofertado sera fixo e irreajustavel;

b) No preco devera estar incluso todas as despesas necessarias ao fornecimento total do objeto deste
Pregéo, ndo cabendo ao Municipio quaisquer énus adicionais.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE "DOCUMENTOS DE HABILITAGAQ"

6.1 - O Envelope "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:
6.1.1. Regularidade Juridica:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, em se tratando de
sociedades comerciais, e no caso de sociedade de agles, acompanhadas de documentos de eleigéo

de seus administradores;

¢) Em se tratando de Micro Empreendedor Individual — MEI, o Contrato Social ou Estatuto podera ser
substituido pelo Certificado da Condigao de Micro Empreendedor Individual - CCMEI;
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d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

e) Decreto de autorizag@o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Orgéo competente, quando a
atividade assim o exigir;

6.1.2 - Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Certidao de regularidade de débitos com a Fazenda Municipal da sede do licitante;

c) Certiddo de regularidade de débitos com a Fazenda Estadual da sede da licitante;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido e prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasii — RFB e pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias MF 358 e 443/2014;

e) Certificado de Regularidade de Situag¢do perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS
ou documento equivalente que comprove a regularidade.

f) Certiddo de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, referente ao domicilio da empresa.

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho.

6.1.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa
juridica, emitida, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data fixada para abertura dos envelopes
‘Documentacéo’.

b) No caso de certidao de recuperacao judicial positiva, a licitante deverd, juntamente com a certidao,
sob pena de inabilitagdo, apresentar comprovacdo de que o plano de recuperagdo expressamente
prevé a participacdo da empresa em contratagcbes publicas, bem como que referido plano foi
homologado judicialmente.

6.1.3 - QUALIFICAGOES TECNICA:

a) Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de
comprovacao que o licitante é apto para a execugéo dos servicos compativel com o objeto da licitagao.

- Qutras Comprovagcdes:
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a) Declaragao elaborada e subscrita pelo representante legal da licitante, assegurando a inexisténcia
de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administrag&o conforme anexo |l;

b) Declaragdo em cumprimento da Lei Federal 9.854/99, de que ndo emprega méo- de-obra de
menores ou, empregando, cumpre a disposi¢do expressada no inciso | do § 3° do artigo 27, com
observancia da norma estatuida no inciso XXXIII do artigo 7°, tudo da Constituicdo Federal, conforme
anexo ll;

6.3 — Sob pena de inabilitagao, todos os documentos apresentados para habilitagédo deverdo estar em
nome do licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e enderego respectivo, observando-se
que:

a) Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz ou

b) Se o licitante for filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial;
c) Se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, a documentagéo devera ser apresentada
com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

d) Seréo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

VIl - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1 - Apos o encerramento do credenciamento e identificagdo dos representantes das empresas
licitantes, o Pregoeiro declarara aberta a sessdo do Pregdo, oportunidade em que ndo mais se
aceitardo novos licitantes, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes contendo as Propostas
Comerciais e os Documentos de Habilitagdo, exclusivamente dos participantes devidamente
credenciados.

7.2 - CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS.
7.2.1 - Abertos os envelopes de Propostas Comerciais, estas serdo analisadas verificando o
atendimento a todas as especificagdes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo

imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem em desacordo.

7.2.2 - A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixados no Edital;
b) Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes;
c¢) Que apresentem propostas alternativas.

7.2.3 - Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, o autor da oferta de
valor mais baixo e o das ofertas com pregos de até 10% (dez por cento), superiores aquela, poderao
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fazer novos lances verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamagéo do
vencedor.

7.2.4 - Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢cbes definidas no subitem anterior,
poderdo os autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances verbais
e sucessivos, quaisquer que sejam 0s pregos oferecidos nas propostas escritas.

7.3. LANCES VERBAIS

7.3.1 — No curso da sessao, os autores das propostas que atenderem aos requisitos do item 7.2
serao convidados, individualmente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos, em valores
distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior prego, até proclamagao
do vencedor.

7.3.2 - Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, sera realizado sorteio, para
determinagao da ordem de oferta dos lances.

7.3.3 — A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a
licitante, na ordem decrescente dos pregos, sendo admitida a disputa para toda a ordem de
classificagéo.

7.3.4 - Na sucessao de lances, a diferenga dos lances sera definida pelo pregoeiro no ato do pregéo.
7.3.5 — E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

7.3.6 — Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se o proponente desistente
as penalidades previstas neste Edital.

7.3.7 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicara a
exclusdo da Licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do ultimo preco por ela
apresentado, para efeito de ordenagéo das propostas.

7.3.8 — Caso ndo se realize lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco global e o valor estimado para a contratagéo, podendo o Pregoeiro negociar diretamente
com a proponente, para que seja obtido pre¢o melhor.

7.3.7 - Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e que seu
preco seja compativel com os valores praticados no mercado, esta podera ser aceita.

7.3.8 - Caso o menor lance seja ofertado por uma microempresa ou empresa de pequeno porte, 0
Pregoeiro passara a etapa prevista no subitem 7.4.5, observando- se os demais procedimentos
subsequentes estabelecidos para cada etapa deste certame.

7.3.9 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo Pregoeiro, as
LICITANTES manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.
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7.4 - JULGAMENTO
7.4.1 - O critério de julgamento sera 0 de MENOR PRECO GLOBAL.

7.4.2 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

7.4.3 - Caso a proposta mais bem classificada ndo seja apresentada por uma microempresa ou
empresa de pequeno porte e se houver proposta apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte igual ou até 5% superior @ melhor proposta proceder-se-a da seguinte forma:

a) Seréa oportunizado o exercicio do direito de preferéncia a microempresa ou empresa de pequeno
porte, que consiste na possibilidade dela apresentar proposta de prego inferior & empresa melhor
classificada que ndo se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte.

b) O novo valor proposto pela microempresa ou empresa de pequeno porte deve ser apresentado
apés o encerramento da fase de lances, conforme convocagéo do Pregoeiro, sob pena de precluséo do
direito de preferéncia.

c¢) O lance ofertado por empresa que ndo esteja no uso da prerrogativa do direito de preferéncia, sera
desconsiderado pelo Pregoeiro.

d) Havendo o exercicio de preferéncia pela microempresa ou empresa de pequeno porte, 0 Pregoeiro
passara a etapa prevista no subitem 7.4.4 abaixo, observando-se os demais procedimentos
subsequentes estabelecidos para cada etapa deste certame.

e) Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte ndo exerca o direito de preferéncia ou nao
atenda as exigéncias do edital, serdo convocadas a microempresa ou empresa de pequenos portes
remanescentes, cujas propostas se enquadrem no limite de 5% estabelecido no subitem 7.4.3,
obedecida a ordem de classifica¢éo, para o exercicio do mesmo direito, e assim sucessivamente, até a
identificacdo de uma empresa que preencha todos os requisitos do edital.

f) Se houver equivaléncia de valores apresentados por microempresa ou empresa de pequeno porte,
dentre as propostas de valor até 5% (cinco por cento) superior & proposta de menor preco ofertada
pela empresa ndo enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte, sera realizado
sorteio para identificagdo daquela que tera preferéncia na apresentagao de nova proposta.

g) Na hipétese de nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte exercer o direito de
preferéncia ou ndo atender as exigéncias do edital, a empresa ndo enquadrada como microempresa ou
empresa de pequeno porte que apresentou 0 menor preco permanece na posicdo de melhor
classificada, iniciando-se com ela a fase de negociagao.

7.4.4 - Sendo aceitavel a oferta de MENOR PRECO GLOBAL, sera aberto o envelope contendo a
documentagéo de habilitagéo do licitante que a tiver formulado, para confirmagéo das suas condi¢oes
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habilitatérias.

7.4.5 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias, sera declarado o licitante vencedor, sendo-lhe
adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.

7.4.6 - Se a proposta ndo for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a verificagao
das condigdes de habilitagdo do licitante, na ordem de classificagao, e, assim, sucessivamente, até a
apuragao de uma proposta ou lance que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor e a ele adjudicado o objeto deste edital, para o qual apresentou proposta.

7.4.7 - Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, o Pregoeiro devera negociar para que seja
obtido melhor prego.

7.4.8 - Da sessdo do Pregédo sera lavrada ata circunstanciada, que mencionara os licitantes
credenciados, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificagao, a analise da
documentag&o exigida para habilitag&o e os recursos interpostos, devendo ser a mesma assinada, ao
final, pelo Pregoeiro, sua Equipe de Apoio e pelo(s) representante(s) credenciado(s) do(s) licitante(s)
presente(s) a sessdo ou por representantes entre eles escolhidos, sendo o numero minimo de dois
licitantes.

7.4.9 - Ao final da sessdo, caso néo haja intengao de interposi¢do de recurso e o prego final seja igual
ou inferior ao previsto para o fornecimento dos materiais sera feita, pelo Pregoeiro, a adjudicagéo ao
licitante declarado vencedor do certame e encerrada a reunido. Posteriormente, o processo,
devidamente instruido, serd encaminhado para a Autoridade competente para homologagdo e
subsequente contratacao.

7.4.10 - Decididos os recursos ou transcorrido in albis 0 prazo para sua interposigéo, o Pregoeiro
devolvera, aos licitantes, julgados desclassificados em todos os itens, os envelopes
‘DOCUMENTACAO DE HABILITACAQ”.

VIII - DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

8.1- Qualquer cidadao podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério
do presente pregao, protocolizando o pedido até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o
recebimento das propostas, no Setor de Protocolo na sede da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre,
situado a Praca Dr José Wanderley n°171, Centro, Serra do Salitre — MG, CEP: 38760-000, cabendo
ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 03 (trés) dias uteis.

8.1.1- Caso seja acolhida a petigao contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizagdo do certame.

8.2 - Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital o licitante que nao apontar as falhas
ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o segundo dia Util que anteceder a data de
realizacdo do Pregdo. Sendo intempestiva, a comunicagdo do suposto vicio ndo suspendera o curso do
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certame.

8.3 - A solicitagdo de esclarecimentos, de providéncias ou de impugnagédo devera ser comunicada ao
Pregoeiro, logo apds ter sido protocolizada no Servigo de Protocolo no enderego citado item 8.1.

8.4 - A impugnacéo feita tempestivamente ndo impedira a licitante de participar deste processo
licitatdrio até o trénsito em julgado da decis&o a ela pertinente.

8.4.1 - Alicitante podera participar deste processo licitatorio desde a decisdo sobre a peticdo nédo seja
prolatada antes da data marcada para o recebimento e abertura dos envelopes “Proposta Comercial” e
“‘Habilitacdo”.

IX - DO RECURSO E DA ADJUDICAGAO.

9.1 - No final da sessao, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a
sua intengao, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentagao de recursos, ficando as
demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que
comegardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
autos.

9.2 - A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara: na decadéncia do direito
de recurso, adjudicagédo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e encaminhamento
do processo a autoridade competente para a homologagéo.

9.3 - Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo a
autoridade competente.

9.4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora.

9.5 - O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

9.6 - A adjudicacéo sera feita pelo MENOR PRECO GLOBAL ou considerando a totalidade do objeto,
a critério da Administracao.

X- REQUISITOS DA HOMOLOGAGAO DO CERTAME
10.1 - Antes da homologacao do certame a licitante vencedora tera um prazo de 10 (dez) dias para
apresentar as seguintes comprovagdes, podendo ser prorrogavel esse prazo, uma unica vez, mediante

requerimento fundamento a ser apreciado pela Secretaria Municipal de Administragéo:

10.1.1 - Em atendimento a NR4, que trata dos Servicos Especializados em Engenharia de
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Seguranca e em Medicina do Trabalho, faz-se necessario comprovar que hd em seu quadro de
prestadores de servigo, profissionais que satisfagam os seguintes requisitos obrigatérios:

a) Engenheiro de Seguranga do Trabalho: Engenheiro ou Arquiteto portador de certificado de
conclusdo de curso de especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho, em nivel de pés-
graduacao, com registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA;

b) Médico do Trabalho: médico portador de certificado de conclusdo de curso de especializagdo em
Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduagéo, ou portador de certificado de residéncia médica em
area de concentragdo em saude do trabalhador ou denominagdo equivalente, reconhecida pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por
universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagéo em Medicina, com registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM.

10.1.2 - Caso a empresa vencedora do certame nao apresentar as comprovagdes exigidas no item
10.1, antes da homologacg&o, a empresa adjudicada sera desclassificada, e sera convocada a segunda
colocada.

10.3 - Depois de apresentar todas as comprovagdes acima transcritas, ocorrera a homologagéo do
certame.

10.3.1 - A homologagéo, em favor da licitante adjudicada na presente licitagdo, sera feita pela
Prefeita Municipal de Serra do Salitre, apés recebimento do processo concluido pelo Pregoeiro e sua
equipe de apoio.

X| - DO CONTRATO E FISCALIZAGAO DO OBJETO

11.1 - Apos a homologagéo do processo licitatorio, o ganhador, através do representante legal, sera
convocado para a assinatura do contrato, ao qual serd dado o prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do recebimento do ato convocatério, para comparecimento e assinatura, no horario
estabelecido, no Setor de Contratos, situado na Praga Dr José Wanderley n®171 —-CEP:38760-000

- Serra do Salitre. Em concordancia com o artigo 40, inciso Il e o artigo 64 da Lei 8.666/93, a
Administragdo Publica estabelece que o ganhador que n&o comparecermno prazo determinado,
sofrera penalidades, sob infortinio de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no artigo 81 da referida Lei.

- o prazo de vigéncia do contrato sera até 31/12/2020 a partir de sua assinatura, podendo ser
rescindido antes deste prazo, por conveniéncia e oportunidade administrativa, com a possibilidade da
sua prorrogagao, nos termos da Lei N° 8.666/93.

11.3 - O Municipio de Serra do Salitre podera suprimir ou acrescer o objeto contratado em até 25%
(vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado, a seu critério exclusivo, de acordo com o
disposto no artigo 65, § 1°, da Lei Federal n.° 8.666/93.

11.4 - O Setor competente para receber, autorizar, supervisionar, conferir e fiscalizar o objeto desta
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licitagdo sera a Secretaria de Municipal de Administragdo observados os artigos 67 a 76, da Lei Federal
n°8.666/93.

11.5 - O contratante podera promover a rescisdo do Contrato unilateralmente se a contratada, além
dos motivos previstos nos artigos 77 e 78, da Lei Federal n.° 8.666/93, ainda:

a) N&o cumprir o nivel de qualidade proposto ou exigivel para o fornecimento do servigo;

b) Subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, 0 objeto ajustado a terceiros, e, também nos
casos de fus&o, ciséo ou incorporagao;

c) Entrar em regime de faléncia, dissolver-se ou extinguir-se;

d) Ser declarada inidonea e/ou ser suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administragao
Publica Municipal;

e) Infringir qualquer clausula ou condigéo do Contrato;

f) Entregar/Executar o objeto em desacordo com as especificacbes e condigbes constantes no
instrumento convocatorio e seus anexos e na proposta comercial;

g) Por razbes de conveniéncia e oportunidade administrativa e interesse publico.

11.6 - Rescindido o Contrato, ficara a contratada, sujeita as sangdes estabelecidas na Lei Federal n.°
8.666/93 e as penalidades constantes no referido contrato.

11.7 - O Contrato também poderéa ser rescindido amigavelmente, por acordo entre as partes, desde
que haja conveniéncia para a Administracdo, nos termos do inciso Il, do artigo 79, da Lei Federal n.°
8.666/93.

XIl - DAS CONDIGOES E DO LOCAL DE EXECUGAO DO OBJETO DA LICITAGAO

12.1 — O local a ser executado o servico sdo todas as Secretarias, Departamentos e Orgdos que
compdem a Prefeitura Municipal de Serra do Salitre, bem como os locais onde os agentes publicos
exercem suas atividades.

12.2.1 - Para aimplantagdo e execugao do Programa de Seguranca e Medicina do Trabalho e Saude
Ocupacional, a CONTRATADA deve prestar os servigos in loco na Administracdo Municipal, com
atendimento pelo menos duas vezes por semana, devendo utilizar seus respectivos objetos pessoais
de trabalho, principalmente no que se refere as peculiaridades dos servigos a serem prestados:

a) Utensilios do Médico do Trabalho — qualquer objeto ou equipamento necessario para a efetivagao
do trabalho.

b) Equipamento de Seguranga para os seus empregados;

c) Equipamento necessario para 0 trabalho  do Engenheiro e para O
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Engenheiro /Arquiteto especializado em Seguranca do Trabalho.

12.2.2 -0 trabalho devera ser realizado in loco, através de Médico com especializagdo em Medicina
do Trabalho, Engenheiro ou Arquiteto com especializagdo em Seguranga do Trabalho para assessorar
o0 Departamento de Pessoal do Municipio.

12.2.3 - Implantar, executar e acompanhar a evolugdo do Programa de Seguranga e Medicina do
Trabalho e Saude Ocupacional.

12.3 - A contratada para prestar os servigos especializados aqui contratados deve ter como objetivo a
implantagdo do Programa de Seguranga e Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional e em
conformidade com Termo de Referéncia:

a) Elaborar e coordenar a execugao do programa PPRA para identificar os riscos fisicos, quimicos e
bioldgicos no ambiente de trabalho;

b) Elaborar o PCMSO, que sera uma ferramenta de controle da saude ocupacional € mesmo fisica
dos agentes publicos, de acordo com os riscos a que estiverem expostos no ambiente de trabalho;

c) Elaborar Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), identificando as
condigdes de trabalho dos agentes publicos, se é passivo de aposentadoria especial;

d)Elaborar Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

e) Realizar exames Médicos com emiss@o de ASO — Atestado de Saude Ocupacional, nos termos da
Norma Regulamentadora n°® 07, do Ministério do Trabalho e Emprego, para atestar o seguinte:

1) Admissional;

2) Demissional;

3) Periddico;

4) Mudanga de fungéo;

5) Retorno ao trabalho.

f) Implantar a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA;
12.3 - Para o cumprimento do objeto da licitagéo a contratada devera:

12.3.1 - Para o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, cujo objetivo é a
preservacdo da salde e da integridade dos agentes publicos do Municipio de Serra do Salitre, através
da antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e o consequente controle da ocorréncia de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragéo a
protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais. Promover um planejamento da acdo para
minimizar ou neutralizar os efeitos dos agentes agressivos, que deve conter no minimo:
a)Reconhecimento dos riscos quimicos, fisicos, biologicos e ergondmicos;

b) Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagao e controle;
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c) Avaliagdo dos riscos e da exposicao dos trabalhadores;
d) Monitoramento da exposigéo aos riscos;
e) Registro e divulgagao dos dados;

f) Assessoria e consultoria na implantagdo de medidas de controle (estratégia e metodologia de agéo
para a prevencdo dos riscos) e desenvolvimento do PPRA, bem como avaliagdo de sua eficacia,
especificando as avaliagdes quantitativas, na forma dos anexos da NR 15e NR 7;

g) Assisténcia Técnica em Seguranga do Trabalho, nas demandas internas e juridicas, bem como na
elaboragao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP;

h) Avaliagédo das condi¢des de trabalho incluindo aspectos relacionados ao levantamento, ao
transporte e descarga de materiais, a0 mobilidrio, aos equipamentos e as condigdes ambientais do
posto de trabalho, e & prépria organizagao do trabalho.

i) Utilizar o cronograma do plano de agao anual do PPRA para propor a neutralizagao ou eliminagao
dos riscos avaliados, principalmente com medidas de protegao coletiva.

J) Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para o PPRA, assinado pelo profissional
responsavel.

12.3.2 - Para o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, cujo objetivo é a
promocao e a preservagao da saude do conjunto dos agentes publicos do Municipio de Serra do Salitre,
e tem como fungao detectar incidéncias de patologias entre a populagéo de trabalhadores, fornecendo
os elementos para o estudo da correlagdo entre este adoecimento e as condi¢gdes de trabalho, os
processos das relagdes de trabalho existentes, o referido programa tem como finalidades promover a
saude e proteger a integridade do trabalhador no local de trabalho, e a contratada deve observar o
seguinte:

a) Emitir Atestado de Saude Ocupacional — ASO em duas vias, uma para o servidor e outra para
constar em sua pasta funcional e para fins administrativos para:

a.1l) Admissao;
a.2) Demissao;
a.3) Periddico;
a.4) Mudanga de funcao;
a.5) Retorno ao Trabalho

b) Atendimento médico aos agentes publicos, na especialidade Medicina do Trabalho, incluindo:
realizacdo de pericias médicas, emissdo de pareceres de retorno ao trabalho, preenchimento de CATs
— Comunicado de Acidente do Trabalho, dentre outros pertinentes ao Programa de Saude do Trabalho;
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c) Exames médicos junto com parecer orientando as demandas de readaptagéo funcional;

d) Emitir relatérios mensais de controle dos afastamentos do PCMSO, de acordo com os normativos
previstos na NR7;

e) Realizar agendamento para periciamento de afastamentos e licenciamentos médicos acima de 3
(trés) dias apresentados em 48 (quarenta e oito) horas contados da Ultima auséncia, preferencialmente
fora do horario de trabalho, com emissdo de Atestado do Periciamento, contendo o periodo do
afastamento, CID(Classificagéo Internacional de Doengas) ,local/setor de trabalho - lotagdo, nome
legivel, matricula, cargo/fungédo e CPF do periciado;

f) Encaminhar todas as CIDs ao Departamento de Pessoal, bem como a cdpia dos demais laudos e
procedimentos realizados,a cada més, para fins administrativos e de arquivo;

g) Efetuar o preenchimento do CAT, conforme determinacéo legal, e envia-lo até o 19° dia de cada
més, para fins administrativos e de arquivo;

h) Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas e juridicas, compreendendo
todas as providéncias requeridas pelo Contratante, que objetivam atender as solicitagbes do poder
judiciario, em todas as fazes do processo: como formulagao de quesitos, acompanhamento de pericias
técnicas e analise de laudos técnicos elaborados por peritos designados pelo judiciario;

i) Fazer estudos das atividades realizadas pelo Contratante, analisando as exigéncias
psicossomaticas de cada uma, para elaboragdo de analises profissiograficos e emisséo Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP dos agentes publicos do Municipio de Serra do Salitre, quando
demandados;

J) Assessoramento a CIPA na realizagéo dos seus estudos para redugdo das ocorréncias do acidente
do trabalho;

J) Elaboragdo de laudos periciais sobre acidentes do trabalho doengas profissionais e condicdes de
insalubridade e periculosidade, quando necessario;

k) Exames admissionais, compreendendo: historia clinica e ocupacional, exame fisico geral, exames
complementares;

[) Exames periddicos, compreendendo: historia clinica ocupacional, exame fisico geral, exames
complementares, quando solicitado;

m)Avaliagao de retorno ao trabalho;

n) Homologagao de Atestados Médicos.

0) No caso de rescisdo de contrato de prestacdo de servigos e/ou o caso de seu encerramento, 0s
registros a que se referem os itens anteriores deverao ser repassados ao titular da Secretaria Municipal
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de Administracdo do Municipio de Serra do Salitre.

12.3.2.1 - Para a implantagéo e execu¢do PCMSO, a CONTRATADA deve manter um Médico com
especializagédo em Medicina do Trabalho, junto da Administragdo Municipal, no minimo, 2 (duas) vezes
por semana, para dar andamento nos procedimentos exigidos para o0 PCMSO, bem como as outras
demandas relativas ao Programa de Seguranga e Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional.

12.3.3 - Para elaborar o Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho — LTCAT conforme
IN77 da Previdéncia Social, considerados para fins de concessédo da aposentadoria especial bem como
as Legislagoes Vigentes quando da celebragdo da prestacdo dos servigos, que devera ser expedido
atendendo o seguinte:

a) A descrigdo dos métodos, técnicas, aparelhagens e equipamentos utilizados; conclusdo do Médico
do Trabalho ou do Arquiteto ou Engenheiro com especializagdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho responséavel pela elaboragdo do laudo técnico com informagao clara e objetiva a respeito dos
agentes nocivos, referentes a potencialidade de causar prejuizo a saude ou a integridade;

b) O laudo deve conter a descri¢do e andlise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de
trabalho e das maquinas e equipamentos utilizados pelos agentes publicos no exercicio de sua fungéo,
identificagdo do setor, da fungéo e da atividade;

c) Identificagdo de agente nocivo capaz de causar dano a saude e integridade fisica, arrolado na
Legislagao Previdenciaria;

d) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos, expressando a extensao
dos trabalhos executados nos termos da IN 77/2015 identificando a aposentadoria especial;

e) Medicbes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente
calibrados, bem como anélises laboratoriais;

f) Andlise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos, biologicos, ou
associacdo de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica), necessariamente descrevendo a
metodologia de ag&o e critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de trabalho, contendo a
instrumentagé&o utilizada;

g) A fase de avaliagdo quantitativa compreende a medicdo do risco, refere-se ao tempo em que o
agente publico fica exposto que somados, configuram uma situagao intermitente ou continua;

h) Medida de protecao individual e coletiva existentes, contendo sua identificacdo mediante avaliagéo
do nivel de eficacia de protecao;

i) Qualificagéo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de pagamento
e enquadramento com relagdo a aposentadoria especial, descrevendo os efeitos da exposicdo aos
agentes de risco e a fundamentacao legal;

J) Localizagdo das possiveis fontes geradoras;
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K)Via e periodicidade de exposi¢do ao agente nocivo;
[) Descricdo das medidas de controle existentes;

m) O LTCAT deve ser emitido separadamente do PPRA com as devidas conclusdes, assinaturas e
ART do responséavel pela elaboragao.

12.3.3.1 - Para elaborar o Laudo de Insalubridade e Periculosidade, cujo objetivo é a avaliagéo da
extensdo dos trabalhos executados, necessariamente, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias
de trabalhos em condigdes insalubres ou perigosas, em conformidade com as NR's 15 e 16 da Portaria
do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n° 3.214/1978 e do Decreto n° 93.214/1986, abrangendo
analise dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos ou assosica¢do de agentes prejudiciais a saude ou a
integridade fisica. Com as informagdes levantadas, a Contratada devera apresentar uma espécie de
documento com todas as explicagdes e informagdes importantes do laudo, apresentando um quadro
geral dos riscos identificados, resultados das avaliagdes e enquadramento legal quanto a
insalubridade, contendo:

a) Informacao da fungéo/cargo;

b) O setor em que executa as atividades, informando a secretaria e a lotagéo;

c) Os riscos identificados, fisico, quimico ou bioldgico;

d) O tipo de exposi¢éo (se habitual e permanente, habitual intermitente ou ainda senéo ha exposicao);
e) Se existem atividades insalubres e qual 0 agente de risco, e 0 grau em que estdo expostos;

f) Neste quadro, urge informar, também, se quando o agente publico utiliza EPIs e EPCs adequados
para a prote¢do, devidamente recomendados, diminuem ou até eliminam a exposi¢cdo ao agente
nocivo, e se diminuem qual o grau em que ele continua exposto. E se ha a supressao do risco, na
planilha deve constar se o0 uso desses equipamentos elimina o pagamento do adicional de

insalubridade, nos termos do § 2°do Art. 68 da LC n° 03/2007 e do ite m 15.4 da NR n°15 do MET;

g) E necessario, também, emitir a Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) para o Laudo de
Insalubridade, devidamente assinado pelo profissional responsavel.

12.3.3.2 - A Contratada devera apresentar uma tabela para as condi¢des de periculosidade, nos
mesmos moldes da feita para a insalubridade, informando a funcdo/cargo, o setor, os riscos
identificados, o tipo de exposi¢do, informando se a atividade é perigosa.

12.3.4- Para elaborar o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, que se constitui em um
documento historico-laboral do trabalhador que reine entre outras informagées dados administrativos,
registros ambientais e resultados de monitora¢do bioldgica, durante todo o periodo em que este
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exerceu suas atividades naquele respectivo local de trabalho. A PPP tem por objetivo fornecer
informagdes para os agentes publicos quanto as condigdes ambientais de trabalho, principalmente no
que tange ao requerimento de aposentadoria especial, nos termos da IN INSS/DC 96/2003 e IN INSS
45/2010, e deve ser emitido com base nas demonstragdes ambientais.

12.3.5 — Naimplantagédo da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA, cujo objetivo é
observar e relatar condigbes de riscos nos ambientes de trabalho e solicitar medidas para
reduzir e até eliminar os riscos existentes e/ou neutraliza-los, discutir os acidentes ocorridos e
doengas decorrentes do trabalho, solicitar medidas de prevengéo e orientar os demais
servidores quanto a prevencao de acidentes, de modo a tornar compativel permanentemente
o trabalho com a preservagao da vida e a promogao da salde do agente publico, deve ter
como fungoes:

a) Identificar os riscos do processo de trabalho e elaborar 0 mapa de riscos, com a participagdo do
maior nimero de agentes publicos do Municipio de Serra do Salitre € com a assessoria do
Departamento de Pessoal;

b) Elaborar plano de trabalho que possibilite a agdo preventiva na solugdo de problemas de
seguranca e saude no trabalho;

c) Participar da implementagao e do controle da qualidade das medidas de prevengédo necessarias,
bem como da avaliagao das prioridades de a¢do nos locais de trabalho;

d) Realizar, periodicamente, verificacdes nos ambientes e condigdes de trabalho, visando a
identificacdo de situagdes que venham a trazer riscos para a seguranga e saude dos agentes publicos;

e) Realizar, a cada reunido, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em seu plano de trabalho e
discutir as situagdes de risco que foram identificadas;

f) Divulgar aos agentes publicos informagdes relativas a seguranca e salde no trabalho;

g) Participar das discussdes promovidas pela Administracdo para avaliar os impactos, relacionados a
seguranga e saude dos trabalhadores, de alteragdes no ambiente e processo de trabalho;

h) Requerer junto a Secretaria Municipal de Administracéo a paralisagdo de maquina ou setor onde
considere haver risco grave e iminente a seguranca e saude dos agentes publicos;

i) Colaborar no desenvolvimento e implementacdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO e do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA e outros
relacionados a seguranga e saude no trabalho;

j) Participar da politica de aquisi¢do, uso e manutengdo de equipamentos de protecdo individual
(EPIs) e de equipamentos de protecao coletiva (EPC) e promover a fiscalizagdo de seu uso;

k) Divulgar e promover o cumprimento das normas regulamentadoras, bem como as propostas,
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sugestdes e decisbes do servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho;

[) Participar, em conjunto com a Secretaria de Administrag@o da analise das causas das doencgas e dos
acidentes de trabalho e propor medidas de solu¢do dos problemas identificados;

m)Promover, anualmente, em conjunto com a Administragdo a Semana Interna de Prevencao de Acidentes do

Trabalho - SIPAT; Decidir os pedidos de reconsideragao de suas decisdes.

12.3.4 - De acordo com o art. 55, XI|l da Lei Federal 8.666/93 a contratada devera manter durante a
validade do contrato todas as condigdes de habilitagao e qualificacéo exigidas na Licitagéo.

XIII - DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1 - O pagamento decorrente da execucdo mensal do objeto desta licitagdo sera efetuado pelo
Departamento Financeiro (Tesouraria) da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre até o 10° (décimo)
dia do més subsequente, mediante depdsito bancario em nome do proponente, por processo Legal,
sempre apds a emissao da NLD (Nota de Liquidagdo de Despesa) e mediante apresentacdo de Nota
Fiscal.

13.2 - Emitir Nota Fiscal, onde conste: Dados bancérios, para efeito de pagamento, n°sdo Empenho
Prévio, Ordem de Servigos, Processo Licitatorio e Contrato.

13.3 - As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a contratada e seu
vencimento ocorrera apds a data de sua apresentagao valida.

XIV - DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

14 - As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta da seguinte dotagéo orgamentaria:

XV - DAS PENALIDADES

15.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato, a Prefeitura Municipal de Serra do Salitre podera,
garantida a prévia defesa da contratada no prazo legal, aplicar as seguintes sangdes:

a) Adverténcia — sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as quais
tenha concorrido;

b) Multa moratéria — a empresa contratada ficara sujeita a multa diéria de 0,1% sobre o valor total do
contrato, pelo atraso injustificado na execugao de qualquer obrigagao contratual ou legal podendo esse
valor ser abatido no pagamento a que fizer jus a contratada, ou ainda, quando for o caso, cobrado
judicialmente;

c) Multa compensatoria - em razéo de inexecugao total ou parcial do contrato, no percentual de 10%
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(dez por cento) sobre o valor da obriga¢do inadimplida ou, ndo sendo possivel determinar esse valor
sobre o valor total do contrato, podendo esse valor ser abatido do pagamento a que fizer jus a
contratada, podendo ser cobrado judicialmente;

d) Suspensao temporéria - de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com Administragéo
Municipal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

e) Declaragdo de Inidoneidade - para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a
Administragcdo pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido 0 prazo da sangéo aplicada com base na
alinea anterior;

f) Pela recusa em aceitar o pedido de fornecimento e/ou instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido, a contratada se sujeitara a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato;

g) A recusa do adjudicatario em assinar o contrato quando regularmente convocado, acarretara em
multa de 1% (um por cento) do valor total.

15.2 - A Prefeitura Municipal de Serra do Salitre aplicara as penalidades previstas na lei 8.666/93 e no
Art. 7° da Lei n°® 10.520/2002, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal.

15.3 - O licitante que ensejar o retardamento da execugado do certame, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administragdo Publica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

15.4 - E admissivel recurso das penalidades previstas neste capitulo, exceto para a prevista na alinea
“e”, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de intimagao do ato (publicagao no Diario Oficial
do Estado e no Site da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre), de acordo com os preceitos do artigo
109, da Lei 8.666/93 atualizada.

15.5 - No caso de declaragéo de inidoneidade, prevista no subitem 15.1 alinea “e”, cabera pedido de
reconsiderag&o no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da intimagéo do ato.

15.6 - Os recursos serdo dirigidos a Autoridade que aplicou a penalidade, a qual podera reconsiderar
sua decisdo ou manté-la, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

15.7 - As multas aqui relacionadas deveréo ser recolhidas em conta bancaria propria da Prefeitura
Municipal de Serra do Salitre, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de
recebimento da notificagcdo enviada pelo contratante.

15.8 - O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente em poder do
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contratante, em favor da contratada, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito
existente, a diferenga seré cobrada na forma da Lei.

15.9 - As multas e outras sangdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa mediante ato da Secretaria Municipal de Administragéo, devidamente
justificado.

15.10 - As demais sangdes administrativas referentes a execugao sao as previstas no contrato, parte
integrante deste edital.

15.11 - As sangdes previstas neste edital ndo excluem a possibilidade da aplicacdo de outras
penalidades previstas na Lei Federal n® 8 .666/93, inclusive a responsabilizagéo da licitante vencedora
por eventuais perdas e danos causados a Municipalidade.

15.12 - As penalidades aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

15.13 - Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de
forga maior ou caso fortuito.

15.13.1 - Consideram-se motivos de forga maior ou caso fortuito aqueles constantes no art. 393 do
Cadigo Civil Brasileiro.

XVI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 - As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagcdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o
interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

16.2 - A Prefeita Municipal de Serra do Salitre podera revogar a presente licitagdo em face de razées
de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de qualquer
pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

16.3 - E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo.

16.4 - Das sessOes publicas de processamento do Pregao serdo lavradas atas circunstanciadas, a
serem assinadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes, que desejarem.

16.4.1- As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na prépria ata.

16.5 - Todos os documentos de habilitacdo, cujos envelopes forem abertos na sessdo, e as
propostas seréo rubricadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que desejarem.
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16.6 - Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgacao, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e no Site da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre.

16.7 - Os envelopes contendo os documentos de habilitagédo dos demais licitantes seréo devolvidos
logo apds a assinatura do contrato dos licitantes vencedores.

16.8 - Os licitantes poderdo peticionar contra ato convocatério que sera dirigida a autoridade
subscritora do presente Edital que decidira no prazo de até 01 (um) dia util, anterior a data fixada para
recebimento das propostas.

16.8.1 - Acolhida a petigéo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a realizagdo do
certame.

16.9 - Os casos omissos do presente Pregéo seréo solucionados pelo Pregoeiro.
15.10 - Integram o presente Edital:

Anexo | - Modelo de Credenciamento.
Anexo Il - Declaragdes.

Anexo lll - Minuta de Contrato.

Anexo IV -Termo de Referéncia.
Anexo V — Modelo de Proposta

Serra do Salitre, 03 de Janeiro de 2020.

Paulo Giovani Silveira de Melo
Prefeito Municipal

ANEXO I - MODELO DE CREDENCIAMENTO
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Ao MUNICIPIO SERRA DO SALITRE-MG

Ref.. PREGAO PRESENCIAL N°001/2020

A ., CNPJ
com sede a

, vem designar e credenciar o Sr.

, R.G
CPF n. , para
representa-la, com plenos e amplos poderes para decidir sobre questdes perante a Prefeitura Municipal
de SERRA DO SALITRE, que envolvam nosso interesse relacionado com O PREGAO PRESENCIAL
001/2020.

SERRA DO SALITRE,__de de 2020.

Nome e Assinatura

OBS: Este documento devera ser apresentado fora dos envelopes "HABILITAGAO" e
"PROPOSTA COMERCIAL" em se tratando de pessoa fisica devera ser adptado para tal.
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ANEXO Il - DECLARACOES

MODELO 01
Declaragcdo em cumprimento da Lei Federal n° 9.854/9 9
Declaro para os devidos fins de Direito que esta Empresa néo utiliza mé&o de obra
infantil, ou a utiliza conforme ditames da Lei Federal n° 9.854/99 de 27 de Outubro
de 1999. Esta declaracdo é parte integrante na fase de habilitagdo, conforme
exigéncias do presente instrumento convocatoério (edital).
Local e data

Assinatura

Carimbo de CNPJ da Empresa

MODELO 02
Declaracéo de Fato Superveniente
Declaro para os devidos fins de Direito, que inexiste fato superveniente de
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo Publica.
Local e data
Assinatura

Carimbo de CNPJ da Empresa
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2020 - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2020

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O MUNICIiPIO DE SERRA DO SALITRE/MG.E.DE
OUTRO,COMO CONTRATADA ,DE CONFORMIDADE COM AS CLAUSULAS
ESTABELECIDAS ABAIXO:

O Municipio de Serra do Salitre-MG, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na cidade de
Serra do Salitre - MG, na Praca Dr José Vanderley, 171, centro, Serra do Salitre - MG, inscrito no CNPJ
sob o N° 18.468.058/0001-20, neste ato representado por seu prefeito municipal, Sr. Paulo Giovani
Silveira de Melo, portador do CPF N° 853.434.126.53, residente e domiciliado neste municipio.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 — O presente instrumento contratual decorre da Licitagdo Pregé@o Presencial n® 001/2020,
homologado em xxxx/2020, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, atendendo ao disposto na Lei Federal
n®10.520, de 17/07/02 e na Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993, com suas alteragdes posteriores.

1.2 - Atendimento a legislagdo que trata da necessidade e obrigatoriedade de implantacdo do
Programa de Seguranca e Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional no Municipio de Serra do
Salitre:

1.2.1 - Lei Federal 8.213/1991, regulamentados pelo Decreto 3.048/1999, Instrugdo Normativa
INSS/PRES n° 77 de 21 de janeiro de 2015, determina que as empresas elaborem o LTCAT (Laudo
Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho) com avaliagéo qualitativa e quantitativa dos riscos
ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento de aposentadoria especial no ambito da
Previdéncia Social e as Normas Regulamentadoras (NRs) 15 e 16, a Portaria MTE 3.214/1978 e o
Decreto 93.214/1986 que determinam a elaboracdo do Laudo de Insalubridade e Periculosidade
estabelecendo o enquadramento das atividades em: salubres, insalubres, perigosas.

1.2.2 — No ambito municipal a LC 03/2007 que estabelece o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Serra do Salitre, nos artigos 68 a 71, e a LC 02/2014, que dispde acerca do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos do Pessoal do Magistério e da Secretaria Municipal de Educacao da
Prefeitura, nos artigos 65 a 67 determinam o pagamento do adicional de insalubridade e periculosidade
para os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou em contato constante com
substancias toxicas radioativas ou com risco de vida.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
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Contratagé@o de empresa prestadora de servigos especializados de Seguranga e Medicina do Trabalho e Saude
Ocupacional, para a implantagéo e coordenag&o, junto com o Departamento De Pessoal, do Programa Seguranca
e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar Programa de Preveng&o de Riscos Ambientais — PPRA e
consequentemente o Programa Profissiogréafico Previdenciario — PPP, elaborar, implantar e desenvolver o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, elaborar o LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes
do Ambiemte do Trabalho), Laudo de insalubridade e Laudo de Peiculosidade, entre outros documentos (PPP,
Atestado de Saude Ocupacional — ASOs (admissionais, periddicos e afastamentos), CID, CAT) bem como
implantar e assessorar a Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA, todas elas em todos os setores do
Municipio de Serra do Salitre, conforme especificagdes constatanes no Anexo VI do Termo de Referéncia, parte
integrante deste Edital.

2.1 - Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Edital e seus Anexos.
CLAUSULA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

3 - O acompanhamento e a fiscalizagao deste Contrato serdo realizados pela Secretaria Municipal de
Administrag&o, através do Departamento Pessoal observado o disposto nos artigos 67 e 73 a 76 da Lei
n° 8.666/93.

3.1 - A CONTRATADA ¢é obrigada a assegurar e facilitar o0 acompanhamento e a fiscalizagao da
execugdo do servico pelo CONTRATANTE, bem como a permitir o acesso as informagbes
consideradas necessarias.

3.2 - A Secretéria Municipal de Administragdo do Municipio de Serra do Salitre atuara como Gestora
deste Contrato.

3.3 - O CONTRATANTE néo se responsabilizara por eventuais contatos realizados com setores ou
pessoas nao autorizadas, salvo nas hipoteses previstas, expressamente, neste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
4 - Sao condigdes gerais deste Contrato:

4.1 - Este Contrato regular-se-a pela legislagao indicada na clausula primeira, assim como observara
os preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposicdes de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o inciso Xll
do artigo 55, todos da Lei n°8.666/93.

4.2 - O CONTRATANTE reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isso implique
alteragéo dos pregos ofertados, obedecido o disposto no §1° do artigo 65 da Lei n® 8.666/93.

4.3 - Este Contrato, bem como os direitos e obrigacdes dele decorrentes, ndo podera ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, sem autorizagdo do CONTRATANTE, por
escrito, sob pena de aplicagao de sangéo, inclusive rescisdo contratual. Qualquer tolerancia por parte
do CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento das obrigacbes ora assumidas pela
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CONTRATADA, néo importara, em hipotese alguma, em alteragao contratual, novagéo, transagdo ou
perdao, permanecendo em pleno vigor todas as clausulas deste contrato e podendo o CONTRATANTE
exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

4.4 - A execugdo do servigo objeto deste contrato sera dentro do melhor padréo de qualidade e
confiabilidade, respeitadas as normas técnicas e legais, a eles pertinentes.

4.5 - O CONTRATANTE reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer servigo em
desacordo com o previsto neste contrato ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas
pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto no artigo 78 da Lei n° 8.666/93 e
aplicar as sangdes previstas na Clausula Décima Primeira.

4.6 - A CONTRATADA, por si, por seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade administrativa, civil e criminal, por quaisquer danos ou prejuizos
causados, direta ou indiretamente a0 CONTRATANTE, seus servidores ou terceiros produzidos em
decorréncia do objeto deste contrato, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se ao
CONTRATANTE o direito de regresso na hipdtese de ser compelido a responder por tais danos ou
prejuizos.

4.7 - Todas as informagdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela CONTRATADA serdo de exclusiva propriedade do CONTRATANTE, ndo podendo ser
utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a expressa e prévia
autorizagdo deste, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal, nos termos da
legislagéo pétria vigente.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DO SERVIGO

5 - Sdo condigdes de execugado do presente Contrato:

5.1 - O local a ser executado o servico sdo todas as Secretarias, Departamentos e Orgdos que
compdem a Prefeitura Municipal de Serra do Salitre, bem como os locais onde os agentes publicos
exercem suas atividades.

5.1.1 - Para a implantacdo e execugao do Programa de Seguranca e Medicina do Trabalho e Saude
Ocupacional, a CONTRATADA deve prestar os servigos in loco na Administracdo Municipal, com
atendimento pelo menos duas vezes por semana, devendo utilizar seus respectivos objetos pessoais
de trabalho, principalmente no que se refere as peculiaridades dos servigos a serem prestados:

a) Utensilios do Médico do Trabalho — qualquer objeto ou equipamento necessario para a efetivagao
do trabalho.
b) Equipamento de Seguranga para os seus empregados;

c) Equipamento necessario para 0 trabalho do Engenheiro e para o0
Engenheiro/Arquiteto especializado em Seguranga do Trabalho.
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5.1.2 -0 trabalho devera ser realizado em loco, através de Médico com especializagdo em Medicina
do Trabalho, Engenheiro ou Arquiteto com especializagdo em Seguranga do Trabalho para assessorar
os servidores Municipais ocupantes dos cargos de Médico do Trabalho, Seguranga do Trabalho e
Técnico em Seguranga do Trabalho, bem como ao Departamento de Pessoal do Municipio.

5.1.3 - Implantar, executar e acompanhar a evolugdo do Programa de Seguranga e Medicina do
Trabalho e Saude Ocupacional.

5.2 - Em atendimento & NR4, que trata dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho, faz-se necessario comprovar que ha em seu quadro de prestadores de
servico, profissionais que satisfagam os seguintes requisitos obrigatérios:

a) Engenheiro de Seguranca do Trabalho: engenheiro ou arquiteto portador de certificado de
conclusdo de curso de especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho, em nivel de pés-
graduagao, com registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA;

b) Médico do Trabalho: médico portador de certificado de conclusdo de curso de especializagdo em
Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduagao, ou portador de certificado de residéncia médica em
area de concentragdo em saude do trabalhador ou denominagdo equivalente, reconhecida pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por
universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagéo em Medicina, com registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM.

5.3 - O Municipio de Serra do Salitre, através da Secretaria Municipal de Administragao reserva-se o

direito de ndo receber o servico em desacordo com o previsto neste contrato, podendo aplicar o
disposto no art. 87, da Lei n° 8.666/93.

5.4 - No caso de rescisdo de contrato de prestagao de servigos e/ou o caso de seu encerramento, 0s
registros a que se referem os itens deste processo deverdo ser repassados ao titular da Secretaria
Municipal de Administragdo do Municipio de Serra do Salitre.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

6 - Sao obrigagdes das partes:

6.1 - DA CONTRATADA:

6.1.1 - Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

a) - A CONTRATADA em atendimento ao Termo de Referéncia devera:

b) Elaborar e coordenar a execugao do programa PPRA para identificar os riscos fisicos, quimicos e bioldgicos

no ambiente de trabalho;
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c¢) Elaborar o PCMSO, que sera uma ferramenta de controle da saude ocupacional € mesmo fisica dos
agentes publicos, de acordo com o0s riscos a que estiverem expostos no ambiente de trabalho;

d) Elaborar Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), identificando as
condigdes de trabalho dos agentes publicos, se é exercido em condigdes perigosas ou insalubres;

e) Elaborar Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

f) Realizar exames Médicos Admissionais e emissdo de ASO — Atestado de Saude Ocupacional, nos
termos da Norma Regulamentadora n® 07, do Ministério do Trabalho e Emprego, para atestar o
seguinte:

1) Admisséo;

2) Demissao;

3) Periddico;

4) Mudanga de fungéo;

5) Retono ao Trabalho.

g)Implantar a Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA;

6.1.1.1 - Para o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, cujo objetivo é a
preservacdo da saude e da integridade dos agentes publicos do Municipio de Serra do Salitre, através
da antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e o consequente controle da ocorréncia de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragéo a
protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais. Promover um planejamento da acéo para
minimizar ou neutralizar os efeitos dos agentes agressivos, que deve conter no minimo:

a) Antecipagao e reconhecimento dos riscos quimicos, fisicos, biologicos e ergonémicos;

b) Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagéo e controle;

c) Avaliagdo dos riscos e da exposi¢do dos trabalhadores;

d) Monitoramento da exposigao aos riscos;

e) Registro e divulgagao dos dados;

f) Assessoria e consultoria na implantacdo de medidas de controle (estratégia e metodologia de agao
para a prevengdo dos riscos) e desenvolvimento do PPRA, bem como avaliagdo de sua eficacia,

especificando as avaliagdes quantitativas, na forma dos anexos daNR 15e NR 7;

g) Assisténcia Técnica em Seguranga do Trabalho, nas demandas internas e juridicas, bem como na
elaboragao do Perfil Profissiografico Previdenciario —PPP;

h) Avaliagdo das condigdes de trabalho incluindo aspectos relacionados ao levantamento, ao
transporte e descarga de materiais, ao mobiliario, aos equipamentos e as condi¢des ambientais do
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posto de trabalho, e & prépria organizagao do trabalho.

i) Utilizar o cronograma do plano de agéo anual do PPRA para propor a neutralizagao ou eliminagao
dos riscos avaliados, principalmente com medidas de protegéo coletiva.

J) Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para o PPRA, assinado pelo profissional
responsavel.

6.1.1.2 — Para o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, cujo objetivo é a
promogao e a preservagdo da saude do conjunto dos agentes publicos do Municipio de Serra do
Salitre, e tem como funcdo detectar incidéncias de patologias entre a populagdo de trabalhadores,
fornecendo os elementos para o estudo da correlagdo entre este adoecimento e as condigdes de
trabalho, os processos das relagdes de trabalho existentes, o referido programa tem como finalidades
promover a saude e proteger a integridade do trabalhador no local de trabalho, e a contratada deve
observar o seguinte:

a) Emitir Atestado de Saude Ocupacional — ASO em duas vias, uma para o servidor e outra para
constar em sua pasta funcional e para fins administrativos, e 0 ASO serve para atestar:

a.1l) Admissao;
a.2) Demissao;
a.3) Periddico;
a.4) Mudanga de fungao;
a.5) Retorno ao Trabalho.

b) Atendimento médico aos agentes publicos, na especialidade Medicina do Trabalho, incluindo:
realizagdo de pericias médicas, emissdo de pareceres de retorno ao trabalho, preenchimento de CATs
— Comunicado de Acidente do Trabalho, dentre outros pertinentes ao Programa de Salde do Trabalho;

c) Exames médicos junto com parecer orientando as demandas de readaptagéo funcional;

d) Emitir relatérios mensais de controle dos afastamentos do PCMSO, de acordo com os normativos
previstos na NR7;

e) Realizar agendamento para periciamento de afastamentos e licenciamentos médicos acima de 3
(trés) dias apresentados em 48 (quarenta e oito) horas contados da Ultima auséncia, preferencialmente
fora do horario de trabalho, com emissdo de Atestado do Periciamento, contendo o periodo do
afastamento, CID (Classificacdo Internacional de Doencas), local/setor de trabalho - lotagdo, nome
legivel, matricula, cargo/fungéo e CPF do periciado;

f) Encaminhar todas as CID ao Departamento de Pessoal, bem como a copia dos demais laudos e
procedimentos realizados, até o dia 19° dia de cada més, para fins administrativos e de arquivo;

g) Efetuar o preenchimento do CAT, conforme determinagéo legal, e envia-lo ao Departamento de
Pessoal para fins administrativos;
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h) Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas e juridicas, compreendendo
todas as providéncias requeridas pelo CONTRATANTE, que objetivam atender as solicitagdes do poder
judiciario, em todas as fazes do processo: como formulagdo de quesitos, acompanhamento de pericias
técnicas e andlise de laudos técnicos elaborados por peritos designados pelo judiciario;

i) Fazer estudos das atividades realizadas pelo CONTRATANTE, analisando as exigéncias
psicossomaticas de cada uma, para elaboragdo de andlises profissiograficos e emissédo Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP dos agentes publicos do Municipio de Serra do Salitre, quando
demandados;

J) Assessoramento a CIPA na realizagdo dos seus estudos para reducao das ocorréncias do acidente
do trabalho;

J) Elaboragédo de laudos periciais sobre acidentes do trabalho doengas profissionais e condi¢des de
insalubridade e periculosidade, quando necessario;

k) Emitir laudos e pareceres em atendimentos a Legislagdo Municipal (LC n°® 03/2007 e LC n°
02/2014);

[) Exames admissionais, compreendendo: historia clinica e ocupacional, exame fisico geral, exames
complementares;

m) Exames periddicos, compreendendo: historia clinica ocupacional, exame fisico geral, exames
complementares, quando solicitado;

n) Avaliagao de retorno ao trabalho;
0) Homologag&o de Atestados Médicos.

p) No caso de rescisdo de contrato de prestagéo de servigos e/ou 0 caso de seu encerramento, 0s
registros a que se referem os itens anteriores deverao ser repassados ao titular da Secretaria Municipal
de Administragdo do Municipio de Serra do Salitre.

6.1.1.2.1 - Para a implantacdo e execugdo PCMSO, a CONTRATADA deve manter um Médico com
especializagdo em Medicina do Trabalho, junto da Administragdo Municipal em plantdo 2 (duas) vezes
por semana, para dar andamento nos procedimentos exigidos para o0 PCMSO, bem como as outras
demandas relativas ao Programa de Seguranca e Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional.

6.1.1.2.2 — Para elaborar o Laudo técnico de Condi¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT conforme
IN77 da Previdéncia Social, considerados para fins de concessdo da aposentadoria especial bem
como as legislagbes vigentes quando da celebragdo da prestagdo dos servigos, que devera ser
expedido atendendo o seguinte:

a) A descrigdo dos métodos, técnicas, aparelhagens e equipamentos utilizados; concluséo do Médico
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do Trabalho ou do Arquiteto ou Engenheiro com especializagdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho responséavel pela elaboragdo do laudo técnico com informagao clara e objetiva a respeito dos
agentes nocivos, referentes a potencialidade de causar prejuizo a saude ou a integridade fisica do
trabalhador;

b) O laudo deve conter a descri¢cdo e andlise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de
trabalho e das maquinas e equipamentos utilizados pelos agentes publicos no exercicio de sua fungéo,
identificagdo do setor, da fungédo e da atividade;

c) ldentificagdo de agente nocivo capaz de causar dano a saude e integridade fisica, arrolado na
Legislagéo Previdenciéria;

d) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos, expressando a extensao
dos trabalhos executados, nos termos IN 77/2015 identificando a aposentadoria especial;

e) Medicbes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente
calibrados, bem como andlises laboratoriais;

f) Andlise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos, bioldgicos, ou
associacao de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica), necessariamente descrevendo a
metodologia de ag&o e critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de trabalho, contendo a
instrumentagé&o utilizada;

g) A fase de avaliagdo quantitativa compreende a medicdo do risco, refere-se ao tempo em que o
agente publico fica exposto que somados, configuram uma situagéo intermitente ou continua;

h) Medida de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificagdo mediante avaliagdo do
nivel de eficacia de protecao;

i) Qualificagéo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de pagamento
e enquadramento com relagdo a aposentadoria especial, descrevendo os efeitos da exposi¢do aos
agentes de risco e a fundamentagéo legal;

) Localizacdo das possiveis fontes geradoras;

K)Via e periodicidade de exposi¢do ao agente nocivo;

[) Descricdo das medidas de controle existentes;

m) O LTCAT deve ser emitido separadamente do PPRA com as devidas conclusdes, assinatura e ART
do responsavel pela elaboragéo;

6.1.2.3.1 - Para elaborar o Laudo de Insalubridade e Periculosidade, cujo objetivo € a avaliagao da
extensdo dos trabalhos executados, necessariamente, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias
de trabalhos em condicdes insalubres ou perigosas, em conformidade com as NR's 15 e 16 da



MUNICIPIO DE SERRA DO SALITRE
C.N.P.]: 18.468.058/0001-20
Praca Dr. José Wanderley, 171 - Fone 034 3833 3500.
CEP 38760-000 - Serra do Salitre-MG

Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n°® 3.214/1978 e do Decreto n° 93.214/1986,
abrangendo anélise dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos ou assosica¢do de agentes prejudiciais a
saude ou a integridade fisica. Com as informagdes levantadas, a Contratada devera apresentar uma
espécie de documento com todas as explicagdes e informagdes importantes do laudo, apresentando
um quadro geral dos riscos identificados, resultados das avaliagdes e enquadramento legal quanto a
insalubridade, contendo:

a) Informagéo da fungao/cargo;

b) O setor em que executa as atividades, informando a secretaria e a lotagéo;

c) Os riscos identificados, fisico, quimico ou bioldgico;

d) O tipo de exposicao (se habitual e permanente, habitual intermitente ou ainda senao ha exposi¢éo);
e) Se existem atividades insalubres e qual 0 agente de risco, e 0 grau em que estdo expostos;

f) Neste quadro, urge informar, também, se quando o agente publico utiliza EPIs e EPCs adequados
para a prote¢do, devidamente recomendados, diminuem ou até eliminam a exposicdo ao agente
nocivo, e se diminuem qual o grau em que ele continua exposto. E se ha a supressédo do risco, na
planilha deve constar se o uso desses equipamentos elimina o pagamento do adicional de
insalubridade, nos termos do § 2°do Art. 68 da LC n° 03/2007 e do ite m 15.4 da NR n°15 do MET;

g) E necessario, também, emitir a Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) para o Laudo de
Insalubridade, devidamente assinado pelo profissional responsavel.

6.1.2.3.2- A Contratada devera apresentar uma tabela para as condigbes de periculosidade, nos
mesmos moldes da feita para a insalubridade, informando a fung&o/cargo, o setor, os riscos
identificados, o tipo de exposi¢ao, informando se a atividade é perigosa.

6.1.2.3.3 - Para elaborar o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, que se constitui em um
documento historico-laboral do trabalhador que retne entre outras informagées dados administrativos,
registros ambientais e resultados de monitoragdo bioldgica, durante todo o periodo em que este
exerceu suas atividades naquele respectivo local de trabalho. A PPP tem por objetivo fornecer
informagdes para os agentes publicos quanto as condigdes ambientais de trabalho, principalmente no
que tange ao requerimento de aposentadoria especial, nos termos da IN INSS/DC 96/2003 e IN INSS
45/2010, e deve ser emitido com base nas demonstragdes ambientais.

6.1.2.4 - Na implantagdo da Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA, cujo objetivo é
observar e relatar condi¢des de riscos nos ambientes de trabalho e solicitar medidas para reduzir e até
eliminar os riscos existentes e/ou neutraliza-los, discutir os acidentes ocorridos e doencgas decorrentes
do trabalho, solicitar medidas de prevengéo e orientar os demais servidores quanto a prevencao de
acidentes, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservagao da vida e a
promocao da saude do agente publico, deve ter como fungdes:

a) Identificar os riscos do processo de trabalho e elaborar 0 mapa de riscos, com a participagdo do
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maior numero de agentes publicos do Municipio de Serra do Salitre € com a assessoria do
Departamento de Pessoal;

b) Elaborar plano de trabalho que possibilite a agéo preventiva na solugéo de problemas de seguranga
e saude no trabalho;

c) Participar da implementagéo e do controle da qualidade das medidas de prevengé@o necessarias,
bem como da avaliagdo das prioridades de ag&do nos locais de trabalho;

d) Realizar, periodicamente, verificacdes nos ambientes e condigdes de trabalho, visando a
identificacdo de situagdes que venham a trazer riscos para a seguranga e saude dos agentes publicos;

e) Realizar, a cada reunido, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em seu plano de trabalho e
discutir as situagdes de risco que foram identificadas;

f) Divulgar aos agentes publicos informagdes relativas a seguranca e salde no trabalho;

g) Participar das discussdes promovidas pela Administracdo para avaliar os impactos, relacionados a
seguranca e saude dos trabalhadores, de alterages no ambiente e processo de trabalho;

h) Requerer junto a Secretaria Municipal de Administracéo a paralisagdo de maquina ou setor onde
considere haver risco grave e iminente a seguranga e satde dos agentes publicos;

i) Colaborar no desenvolvimento e implementagdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO e do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA e outros
relacionados a seguranga e saude do trabalho;

j) Participar da politica de aquisi¢do, uso e manutengdo de equipamentos de prote¢do individual
(EPIs) e de equipamentos de protecgao coletiva (EPC) e promover a fiscalizagdo de seu uso;

k) Divulgar e promover o cumprimento das normas regulamentadoras, bem como as propostas,
sugestoes e decisdes do servigo de Seguranga, Medicina do Trabalho;

[) Participar, em conjunto com a Secretaria de Administragéo da analise das causas das doencgas e dos
acidentes de trabalho e propor medidas de solugdo dos problemas identificados;

m) Promover, anualmente, em conjunto com a Administracdo a Semana Interna de Prevengao de
Acidentes do Trabalho - SIPAT;

p) Decidir os pedidos de reconsideragao de suas decisdes.

6.1.3 - Prezar pela execugdo regular, eficiente e satisfatéria de todos os servigos pertinentes ao
objeto deste contrato, de acordo com as determinagdes do CONTRATANTE;

6.1.4 - Os servicos serdo executados diretamente pela CONTRATADA, ndo sendo permitida a
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subcontratacdo, sob pena de rescisédo de contrato, exceto se 0 municipio assim o permitir;

6.1.5 - Assumir total e exclusiva responsabilidade pelos pagamentos dos tributos de qualquer
natureza, taxas, salérios de funcionarios, contribui¢des sindicais de funcionarios, encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, securitaria, indenizatoria, comercial e qualquer outro que possa incidir
em decorréncia da execugdo deste instrumento, inclusive despesas com combustivel e manuteng&o;

6.1.6 - Adotar todas as medidas de cautela tendentes a evitar danos materiais e pessoais aos
usuarios e terceiros, assim como todas as providéncias relativas ao seguro de tais danos, ficando
sempre responsavel pelas consequéncias originarias e acidentes que se verificarem;

6.1.7 - Fornecer dados e informagdes para os sistemas de informagbes de gestdo sejam eles
municipais, estaduais ou federais, sob forma de pesquisa eventual ou de cadastro sistematico;

6.1.8 - Responsabilizar-se unica e exclusivamente pela contratagdo de mao-de-obra qualificada,
habilitada e treinada para as fungdes a serem cumpridas, devidamente identificadas com crachas, se
possivel de uniformes, na realizagdo dos servigos objeto deste contrato, observando a legislagéo
vigente;

6.1.9 - Prestar servico adequado ao pleno atendimento, conforme estabelecido neste contrato, de
modo a satisfazer as condi¢des de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranga, atualidade,
generalidade e cortesia na sua prestagéo;

6.1.10 - Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
quaisquer atos, fatos ou circunstancias que possam atrasar impedir a concluséo do servigo, sugerindo
as medidas para corrigir a situagdo, e prestar os esclarecimentos que o CONTRATANTE julgar
necessario;

6.1.11 - Manter, durante toda a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo e qualificagdo exigidas na licitagao;

6.1.12 - Apresentar a atualizagdo, a cada 180 dias, da Certiddo Negativa de Débito Trabalhista
(CNDT) referida na Lei n° 12.440 de 07.07.2011.

6.1.13 — Mobilizar todos 0s recursos necessarios a prestacao dos servigos;

6.1.14 - Cumprir as ordens de servigo ou autorizagdes emitidas pelo CONTRATANTE;

6.1.15 - Cumprir todas as normas técnicas aplicaveis para a boa execugao dos servigos;

6.1.16 - Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE;

6.1.17 - Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou terceiros, provocados por

ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados, contratados ou prepostos envolvidos
na execugdo do contrato, bem como responsabilizar-se civil e criminalmente, por quaisquer danos ou
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prejuizos causados por a¢do ou omissdo de seus empregados, contratados ou prepostos envolvidos na
execucao contratual;

6.1.18 - Tomar todas as providéncias e cumprir as obrigagcdes estabelecidas na legislacdo de
acidente de trabalho quando forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou em
conexdo com eles, ainda que o acidente se verifique em dependéncias onde se realizarao os trabalhos;

6.1.19 - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
sinistros, transporte, armazenamento e outros resultantes da execugédo do servigo, sem énus para o
CONTRATANTE;

6.1.20 - Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagao pétria vigente bem como
as clausulas deste contrato, de modo a favorecer e a buscar a constante melhoria dos servigos e dos
resultados obtidos, preservando o CONTRATANTE de qualquer demanda ou reivindicagdo que seja de
responsabilidade da CONTRATADA;

6.1.21 - Promover, em seu proprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais e extrajudiciais
necessarias para reparar os danos e prejuizos causados, sendo de sua responsabilidade eventuais
reclamagdes civeis, criminais ou trabalhistas que possam surgir em decorréncia do evento danoso;

6.1.22 - Exercer a fiscalizagdo necessaria ao perfeito cumprimento do contrato, independente da
fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE;

6.1.23 - Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execugdo deste contrato,
durante toda a sua vigéncia, a pedido do CONTRATANTE;

6.1.24 - Garantir a seguranca e idoneidade das avaliagdes.

6.1.25 — A CONTRATADA deve Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados
para a realizagao dos servigos a serem executados. Tais equipamentos deverdo estar acompanhados
dos respectivos certificados de calibragdo, rastreavel a RBC (Rede Brasileira de Calibragdo) em
conformidade com o INMETRO, dentro do prazo de validade.

6.1.26 - Na possibilidade do ndo cumprimento de quaisquer das condicionantes acima descritas por
parte da CONTRATADA, esta se sujeitara as sangdes administrativas previstas neste instrumento.

Il- DO CONTRATANTE:

6.2.1 - Providenciar o espacgo fisico necessario para a implantagdo do Programa de Seguranca e
Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional.

6.2.2 - Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execugdo dos servicos,
fixando-lhe, quando nédo pactuado neste Contrato, prazo para corrigi-las;
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6.2.3 - Arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato e dos Termos Aditivos que
venham a ser firmados;

6.2.4 - Designar servidor responsavel para acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato;

6.2.5 - Exigir o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da empresa
CONTRATADA, que ndo merega a sua confianga ou embarace a fiscalizagdo, ou, ainda, que se
conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que Ihe foram atribuidas;

6.2.6 - Fiscalizar e acompanhar a execucdo da prestacdo dos servicos conforme o objeto deste
Contrato, podendo susta-la, quando a mesma néo estiver dentro das normas especificadas;

6.2.7 - Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corregdo de quaisquer irregularidades
encontradas, prestando os esclarecimentos e informagdes sobre os desajustes ou problemas
detectados durante a execucéo contratual;

6.2.8 - Impedir que terceiros executem o servico, objeto deste Contrato, ressalvado disposigéo em
contrario;

6.2.9 - Fornecer a CONTRATADA as condigdes necessarias para que possa desempenhar 0s
servicos estabelecidos dentro das normas deste Contrato;

6.2.10 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes aos servicos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA;

6.2.11 - Homologar reajustes e proceder a revisdo dos valores na forma da Lei, das normas
pertinentes e deste Contrato;

6.2.12 - Cumprir e fazer cumprir as clausulas do presente Contrato;
6.2.13 - Zelar pela boa qualidade do servigo, receber, apurar e solucionar queixas e reclamacdes
protocoladas, os quais serdo cientificados, em até 03 (trés) dias, das providéncias tomadas pelo

CONTRATANTE;

6.2.14 - Aplicar as penalidades regulamentares constantes na Lei Federal 8.666/93 e no presente
contrato.

6.2.15 - QOutras obrigagdes decorrentes de normas legais e da natureza do presente contrato;
6.2.16 - O Contratante ndo aceitara, em nenhuma hipétese, alegagdes da CONTRATADA referentes
a desconhecimento, incompreensdo, duvidas ou interpretagdo equivocada de qualquer detalhe

especificado, cabendo a CONTRATADA arcar com todo e quaisquer 6nus dai decorrente.

CLAUSULA SETIMA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO
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7.1  Pela execucdo do objeto ora contratado, o0 CONTRATANTE pagara mensalmente ao
contratado o valor de R$ XxXXXxX (XXXXXXXXXX).

7.1.1 - Pelo periodo da vigéncia do contrato, dar-se-4 a este contrato o valor total global de R$
XXXXXXXXX (XXXXXXXXXXX), doravante denominado valor contratual.

7.2 - No valor contratado estéo incluidas todas as despesas diretas e indiretas inerentes a completa
execucao contratual, tais como: seguro, tributos (municipais, estaduais ou federais) incidentes sobre a
atividade, encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios e outros de qualquer natureza, que incidam
sobre 0 objeto contratado.

7.3 - Sera incumbéncia da CONTRATADA a iniciativa e 0 encargo de célculo de cada reajuste anual,
a ser analisado e aprovado pelo CONTRATANTE, juntando-se os respectivos documentos
comprobatdrios.

7.4 - O pagamento decorrente dos servigos sera efetuado pelo Departamento Financeiro (Tesouraria)
da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre em até 15 (quinze) dias do més subsequente, mediante
depdsito bancario em nome da proponente, por processo legal, sempre apds a emissdo da NLD (Nota
de liquidagéo de Despesa), e mediante a apresentacdo de Nota Fiscal.

7.5 - A Nota Fiscal/Fatura que apresentar incorre¢des serd devolvida a CONTRATADA e seu
vencimento sera prorrogado por mais 10 (dez) dias ap6s a data de sua apresentacéo valida

7.6 - A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, posteriormente a emissdo
do Empenho Prévio, obrigatoriamente com o nimero de inscrigdo no CNPJ apresentado nos
documentos de habilitagdo e de proposta de prego e no proprio instrumento de Contrato, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo que aquele de filial ou da matriz.

7.7 - Se os servigos nao forem prestados conforme condigdes deste contrato e condi¢des previstos no
edital do processo licitatorio pertinente, 0 pagamento ficara suspenso até seu recebimento regular.

7.8 - Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, 0 prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentagéo, desde que devidamente regularizados.

7.9 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagéo,
qualquer obrigacao financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a
reajustamento de precos.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

8 - A(s) dotagao (6es) orcamentaria(s) para o exercicio de 2020, destinada(s) ao pagamento do objeto
licitado esta (do) prevista(s) e indicada(s) no processo pela area competente da CONTRATANTE, sob
a(s) seguinte(s) rubrica(s):

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA
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9 - Este contrato sera vigente ate 31/12/2020, contados de sua assinatura, podendo ser rescindido
antes deste prazo, por conveniéncia e oportunidade administrativa, com a possibilidade da sua
prorrogagao, nos termos do art. 57 - 11, da Lei 8.666/93;

9.1 - As alteragbes contratuais pactuadas pelas partes, necessarias a adequagdo do presente
contrato, bem como a prorrogagao de que trata o item anterior, serdo formalizadas por meio de termo
aditivo ao presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL
10 - O presente contrato podera ser rescindido:

10.1 - Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XIlI, XVII
e XVIIl do artigo 78 da Lei n°® 8.666/93.

10.2 - Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

10.3 - Na forma, pelos motivos e em observancia as demais previsdes contidas nos artigos 77 a 80 da
Lein® 8.666/93.

10.4 - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados, assegurada a
observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES E DAS MULTAS

11.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato, a Prefeitura Municipal de Serra do Salitre podera,
garantida a prévia defesa da CONTRATADA no prazo legal, aplicar as seguintes sangdes:

a) Adverténcia — sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as quais
tenha concorrido;

b) Multa moratéria — a CONTRATADA ficara sujeita a multa diéria de 0,1% sobre o valor total do
contrato, pelo atraso injustificado na execugao de qualquer obrigagao contratual ou legal podendo esse
valor ser abatido no pagamento a que fizer jus a CONTRATADA, ou ainda, quando for o caso, cobrado
judicialmente;

¢) Multa compensatéria - em razéo de inexecugao total ou parcial do contrato, no percentual de 10%
(dez por cento) sobre o valor da obrigacdo inadimplida ou, ndo sendo possivel determinar esse valor
sobre o valor total do contrato, podendo esse valor ser abatido do pagamento a que fizer jus a
CONTRATADA, podendo ser cobrado judicialmente;

d) Suspensdo temporaria - de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
Administragéo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
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e) Declaragdo de Inidoneidade - para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir O CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido 0 prazo da sangédo
aplicada com base na alinea anterior;

f) Pela recusa em aceitar o pedido de fornecimento e/ou instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido, a CONTRATADA se sujeitard a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato.

11.2 - A Prefeitura Municipal de Serra do Salitre aplicara as penalidades previstas na lei 8.666/93 e no
Art. 7° da Lei n® 10.520/2002, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal.

11.3. A CONTRATADA que ensejar o retardamento da execugéo do certame, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagcéo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar
e contratar com a Administragdo Publica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até
que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

114 - E admissivel recurso das penalidades previstas neste capitulo, exceto para a prevista na alinea
“e”, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de intimagao do ato (publicagao no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais e no Site da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre), de acordo com os
preceitos do artigo 109, da Lei 8.666/93 atualizada.

11.5 - No caso de declaragéo de inidoneidade, prevista no subitem 11.1 alinea “e
reconsideragéo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da intimagé&o do ato.

, cabera pedido de

11.6 - Os recursos serdo dirigidos a Autoridade que aplicou a penalidade, a qual podera reconsiderar
sua decisdo ou manté-la, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

11.7 - As multas aqui relacionadas deverao ser recolhidas em conta bancaria propria da Prefeitura
Municipal de Serra do Salitre, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de
recebimento da notificacao enviada pelo contratante.

11.8 — O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente em poder do
CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao
crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da Lei.

11.9 - As multas e outras sangdes aplicadas sé poderdo ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa mediante ato da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre, devidamente
justificado.

11.10 - As sangdes previstas neste contrato ndo excluem a possibilidade da aplicagdo de outras
penalidades previstas na Lei Federal n° 8.666/93, inclusive a responsabilizagdo da CONTRATADA por
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eventuais perdas e danos causados a Municipalidade.

11.11 - As penalidades aqui previstas s@o independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

11.12 - Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de
forca maior ou caso fortuito.

11.12.1 - Consideram-se motivos de forga maior ou caso fortuito aqueles constantes no art. 393 do
Cadigo Civil Brasileiro.

11.13 - O CONTRATANTE podera a qualquer tempo, rescindir unilateralmente o contrato por motivo
de interesse publico, ressalvado o direito da CONTRATADA de receber apenas pelo fornecimento ja
executado e aceito pelo Municipio de Serra do Salitre.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO CONTRATUAL

12 - Este Contrato esta vinculado de forma total e plena ao Processo Licitatorio n® xxxx/2020

- Pregéo Presencial n° xxxx/2020, que Ihe deu causa , para cuja execugao, exigir-se-a rigorosa
obediéncia ao instrumento convocatério.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13 - O extrato do presente Contrato sera publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, nos
termos do paragrafo Unico, do artigo 61 da Lei Federal 8.666/93, a cargo do CONTRATANTE e na
pagina da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Para todas as questdes pertinentes ao presente contrato, o foro sera o da Comarca do Municipio de
Patrocinio /MG, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de inteiro € comum acordo, as partes assinam o presente Contrato em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo identificadas e assinadas, para que surtam um
s0 efeito.

Lido e achado conforme, assinam este instrumento, as partes e testemunhas.

Serra do Salitre, xxxxxx de xxxxxxx de 2020.

MUNICIPIO DE SERRA DO SALITRE
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Testemunhas:

CPF

MUNICIPIO DE SERRA DO SALITRE
C.N.P.]: 18.468.058/0001-20
Praca Dr. José Wanderley, 171 - Fone 034 3833 3500.
CEP 38760-000 - Serra do Salitre-MG

Paulo Giovani Silveira de Melo
Prefeito Municipal Contratante

XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Contratada
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ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA

| - OBJETO:

Contratag@o de empresa prestadora de servigos especializados de Seguranga e Medicina do Trabalho e
Saude Ocupacional, para a implantacdo e coordenagéo, junto com o Departamento De Pessoal, do
Programa Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar Programa de Prevengédo de Riscos
Ambientais — PPRA e consequentemente o Programa Profissiografico Previdenciario — PPP, elaborar,
implantar e desenvolver o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, elaborar o
LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiemte do Trabalho), Laudo de insalubridade e Laudo de
Peiculosidade, entre outros documentos (PPP, Atestado de Saude Ocupacional — ASOs (admissionais,
periddicos e afastamentos), CID, CAT) bem como implantar e assessorar a Comisséo Interna de
Prevencdo de Acidentes — CIPA, todas elas em todos os setores do Municipio de Serra do Salitre,
conforme especificagdes constatanes no Anexo VI do Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital.

Il - JUSTIFICATIVA:

A administragdo municipal, através da Secretaria de Administragao, nao dispde no seu quadro funcional de
profissionais com a qualificagdo necessaria, para executar os servigos, objeto desta licitagdo e, portanto
necessita da contratacdo para desenvolver os trabalhos referentes a medicina e seguranga no trabalho.

i - ESPECIFICACAO DO OBJETO
Vide tabela abaixo:

SERVICOS DE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

VALOR
VALOR

DESCRICAO DOS SERVICOS
MENSAL TOTAL

SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO:

a)

b)

Atestados de salde Ocupacional (Admissional, Periodico, Mudanca de func¢éo,
Retorno ao trabalho e Demissional);

Analise dos atestados de afastamento

Audiometria

EEG - Eletroencefalograma

Acuidade Visual

Espirometria

Psicossocial

Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas e
juridicas, compreendendo todas as providéncias requeridas pelo Contratante,
gue objetivam atender as solicitagfes do poder judiciario, em todas as fazes do
processo: como formulacdo de guesitos, acompanhamento de pericias técnicas
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e analise de laudos técnicos elaborados por peritos designados pelo judiciario;

i) Manter um Médico com especializagdo em Medicina do Trabalho, junto da
Administracdo Municipal no minimo 2 (duas) vezes por semana, para dar
andamento nos procedimentos exigidos para o PCMSO, bem como as outras
demandas relativas ao Programa de Seguran¢ca e Medicina do Trabalho e
Saude Ocupacional

i) Avaliacdo de atestados superior a 3 dias consecutivos.

SERVICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO:

a) Elaboracdo do PPRA; Elaboragdo do PCMSO;
Elaboracéo de Mapas de Riscos;

b) Treinamentosobre: Salude e Seguranca, Uso e Conservagao do EPI, Primeiros
Socorros e Combate a Incéndios.

c) Palestrasobre Higiene e DST/AIDS;

d) Inspec¢bes Técnicas; Elaboragéo de
LTCAT,;

e) Elaboragdo de Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

f)  Preenchimento do PPP;

g) AvaliagBes quantitativas de ruido, vibracdo, temperatura, poeira respiravel/silica €
fumos metdlicos;

k) Assisténcia Técnica em Seguranca do Trabalho, nas demandas internas e
juridicas, compreendendo todas as providéncias requeridas pelo Contratante,
gue objetivam atender as solicitacdes do poder judiciario, em todas as fazes do
processo: como formulacdo de quesitos, acompanhamento de pericias técnicas
e andlise de laudos técnicos elaborados por peritos designados pelo judiciario;

O custo estimado para a presente contratagdo é de R$ 99600,00 (noventa e nove mil e seiscentos reais) por ano;
O Total de Funcionarios Municipais e de 715 servidores ate a presente data

IV - DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS E CONTROLE DA EXECUGAOQ
A empresa contratada devera:

4.1- Elaboragao do PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais) conforme NR9;

4.2-Elaboragédo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) conforme NR7;

4.3- Elaboragao de LTCAT, Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

4.3-Avaliagao do relatério anual do PCMSO; Preenchimento do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario);

4 4- Elaboragdo e acompanhamento dos mapas de riscos; Atestados de saude acupacional (ASO): admissionais,
periddicos, retorno ao trabalho, mudanga de fungéo, demissionais e pericias de atestados/afastamentos;

4.5- Ambulatério médico para atendimento semanalmente; Inspegdes de acordo com o calendério anual de visitas
técnicas em seguranga do trabalho;

4.6- Implantacdo e acompanhamento da CIPA (Comissao Interna de Prevencéo de Acidentes do Trabalho); Assessoria
na realizagdo da SIPAT (Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho); Controle de exames periddicos;
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4.7- Treinamento sobre: primeiros socorros, combate a incéndio, equipamento de protecao individual (anualmente);
4.8- A empresa devera atuar com méao de obra especializada prdpria ou terceirizada;

4.9- Todos os honorarios, salarios, bem como obrigagdes previdenciérias dos técnicos da empresa serdo de
responsabilidade exclusiva da contratada;

4.10- Os deslocamentos dos técnicos da empresa até o municipio, bem como despesas com hospedagem,
alimentagao, combustivel e outros serdo de responsabilidade exclusiva da contratada.

V - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
A disciplina das infragdes e san¢des aplicaveis no curso da licitagdo séo aquelas previstas no edital e na lei 8666/93.
VI- QUALIFICAGAO TECNICA

6.1- A Empresa devera atender as normas e regulamentagdes Técnicas exigidas por lei, e por este Edital, sendo
que a prestagéo de servigos considerada inadequada, ou néo atender as exigibilidades, néo serédo aceitos e teréo o
pagamento suspenso.

VII-CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO:

7.1-A prestacao de servigos especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional
ficard sempre sujeita a regulamentacdo e fiscalizagdo do Municipio de Serra do Salitre, através do
Departamento Pessoal da Secretaria Municipal de Administragao, incumbindo aos que o executam, sua
permanente atualizagdo e adequacgéo as necessidades dos agentes publicos. Caso o Gestor do contrato
identifique o descumprimento de algum requisito exigido nesse Termo de Referéncia, notificara
extrajudicialmente a Contratada para regularizar a situagdo em 10 (dez) dias corridos, sob pena de
rescisao do Contrato.

7.2-O pagamento do servico sera mensal, sendo pago até 15°(décimo quinto) dia Util do més
subsequente apos a emissdo de Nota Fiscal - NF que devera ser entregue ao Departamento Pessoal da
Secretaria Municipal de Administragéo até o 5° dia Util do més subsequente a prestagéo do servigo, sendo
anexado a esta NF relatdrio sucinto das atividades realizadas pela CONTRATADA, contendo nimero de
atendimentos e relatérios desenvolvidos e demais documentos necessarios a fiscalizagdo da prestacdo do
servico que a Contratante julgar necessario.

Viil- DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

8.1-- Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a realizagdo dos servigos
a serem executados. Tais equipamentos deverdo estar acompanhados dos respectivos certificados de
calibracéo, rastredvel a RBC (Rede Brasileira de Calibragdo) em conformidade com o INMETRO, dentro
do prazo de validade.



s f MUNICIPIO DE SERRA DO SALITRE
e C.N.P.J: 18.468.058/0001-20
ZAES 4 Praca Dr. José Wanderley, 171 - Fone 034 3833 3500.

oo CEP 38760-000 - Serra do Salitre-MG

8.2- Em relagéo aos seus empregados sera responsavel por todas as despesas decorrentes da execugédo
dos servicos contratados, tais como: pagamento de salérios, seguro de acidentes, indenizagoes,
recolhimento de taxas, impostos, contribui¢des e outros que porventura venham a ser criados, bem como
as demais responsabilidades previdenciarias e trabalhistas.

8.3-- Responsabilizar-se por todo transporte relacionado com o objeto contratual, sem énus adicional para o
Contratante.

8.4-- Informar a Secretaria Municipal Administracao da Prefeitura de Serra do Salitre a ocorréncia de quaisquer
atos, fatos ou circunsténcias que possam atrasar ou impedir a concluséo do servico, sugerindo as medidas para
corrigir a situagao.
8.5-- O Contratante n&o aceitara, em nenhuma hipdtese, alegacdes da Contratada referentes a
desconhecimento, incompreensdo, duvidas ou interpretagdo equivocada de qualquer detalhe especificado,
cabendo a Contratada arcar com todo e quaisquer 6nus dai decorrente.
8.6-— A Contratada se responsabiliza também:

a) Mobilizar e disponibilizar todos os recursos necessarios a prestacao dos servigos;

b) Cumprir as ordens de servigo emitidas pelo Contratante;

c¢) Cumprir todas as normas técnicas aplicaveis para boa execugéo dos servigos;

d) Providenciar a imediata corre¢ao das deficiéncias apontadas pelo Contratante;

e) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢bes de habilitagao exigidas na licitagao;

f) Arcar com eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados, contratadas ou prepostos envolvidos
na execugao do contrato;

g) Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por quaisquer danos ou prejuizos causados por agéo ou
omissdo de seus empregados, contratados ou prepostos envolvidos na execugéo contratual;

h) Promover, em seu proprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais e extrajudiciais
necessarias para reparar os danos e prejuizos causados, sendo de sua responsabilidade eventuais
reclamacdes civeis, criminais trabalhistas ou previdenciarias que possam surgir em decorréncia do
evento danoso;

i) Exercer a fiscalizagdo necessaria ao perfeito cumprimento do contrato, independente da
fiscalizagao exercida pelo Contratante.
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8.7— Ut|||zar méo-de-obra qualificada, habilitada e treinada para as fungbes a serem cumpridas,
devidamente identificadas com crachas, se possivel de uniformes, na realiza¢do dos servigos objeto desta
licitag&o.

IX-DAS PENALIDADES:

9.1- O licitante que apresentar documentacédo falsa, ensejar o retardamento da execugdo do objeto do
certame, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal ficara impedido
de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Serra do Salitre pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das demais cominagdes legais.

9.2- A recusa do adjudicatario em assinar o contrato quando regularmente convocado, acarretard em multa
de 1% (um por cento) do valor total.

9.3-- As demais sang¢des administrativas referentes & execugéo séo as previstas no contrato.

9.4-- A aplicacdo das sangbes previstas neste edital ndo exclui a possibilidade da aplicacédo de outras,
previstas na Lei Federal n° 8.666/1993, inclusive a responsabilizagdo da licitante vencedora por eventuais
perdas e danos causados a Prefeitura Municipal de Serra do Salitre.

9.5-- A multa devera ser recolhida em conta bancaria propria da Prefeitura Municipal de Serra do Salitre, no
prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da notificacdo enviada pelo
Contratante.

9.6-- O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente em poder do Contratante, em
favor da Contratada, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenga sera
cobrada na forma da Lei.

9.7-- As multas e outras sanc¢des aplicadas s6 poderao ser relevadas motivadamente e por conveniéncia
administrativa mediante ato da Secretaria Municipal de Administragéo, devidamente justificado.

9.8-- As sangdes aqui previstas s@o independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

9.9- Em qualquer hipdtese e aplicagao de sangdes sera assegurado ao licitante vencedor o contraditério e a
ampla defesa.

9.10- O Municipio de Serra do Salitre podera, a qualquer tempo, rescindir unilateralmente o contrato por

motivo de interesse publico, ressalvado o direito da Contratada de receber apenas pelo fornecimento ja
executado e aceito pelo Contratante.

Serra do Salitre, 03 de Janeiro de 2019.
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MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2020
PREGAO PRESENCIAL. N° 001/2020

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE/FAX:

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | UNITARIO (R$) TOTAL (R$)

01

Declaro:

01- que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, encargos sociais, frete até o
destino e quaisquer outros dnus que porventura possam recair sobre o fornecimento do objeto da
presente licitacao.

02 - que o objeto do certame sera prestado em ( ) dias, a contar do
recebimento da ordem de servico expedida pela (0)

Nome do responsavel

Cargo:
CPFIRG:




